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Protokoll (nr 1) 
Sammanträdesdatum: {2026-01-27} 

 
Tid: 15:00–18:00 
Plats: KS-salen, Rådhuset, Gustaf Adolfs Torg 1 
Paragrafer: 1–15 

Närvarande 
Ledamöter 
Ellen Mitikka                       (S), ordförande 
Annika Ahlstrand                (M), vice ordförande 
Seppo-Matti Salonen          (V) 
Rebecca Hedström             (MP) 
Bodil Bergman                    (L) 
Johan Radix                       (C) 

 
Anna-Liisa Parkkinen, fokus äldrefrågor  
Anneli Huttu 
Anneli Ylijärvi 
Antti Kunnas 
Pirjo Hanski 
Vakant 

 
 
  Samordnare 
  Marina Nenye, rådssamordnare, stadsledningskontoret 
 
  Frånvarande 
  Daniel Czarniecki Kaikkonen (SD) 
  Per Holm (D) 
  Jackson Ndunge (KD) 
 
  Jari Määttänen 
  Maarit Jaakkola Eliasson, 2:e vice ordförande 
  Susanna Apter, fokus barn och unga /utbildningskedjan 
  Tarmo Ahonen, fokus kultur
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Protokoll (nr 1) 
Sammanträdesdatum: {2026-01-27} 

 
 
 

 
Justeringsdag: 2026-02-10 

 
Underskrifter 

 
 

Sekreterare 
 
Marina Nenye 

 

Ordförande 
Ellen Mitikka 

Justerare 
Pirjo Hanski 
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§ 1 Mötets öppnande 

Protokoll (nr 1) 
Sammanträdesdatum: {2026-01-27 

 

Ordförande, Ellen Mitikka, hälsar alla välkomna och förklarar mötet öppnat. 
 
§ 2 Val av sekreterare 
Marina Nenye, rådssamordnare, stående sekreterare. 

§ 3 Val av justerare 
Till justerare valdes Pirjo Hanski. Protokollet skickas för 
godkännande via e-post och undertecknas senast på nästkommande 
rådsmöte. 

§ 4 Närvaroanrop 
   Närvaroanrop genomfördes av Marina Nenye. 

§ 5 Fastställande av dagordningen 
   Dagordningen fastställs med följande tillägg:  
   Tillägg under § 9, Förskoleförvaltningen önskar rådets inspel  
   Tillägg under § 11 b) Första spadtag Skra bro. 

    c)Återkoppling från ÄVO: Ram-avtal 
d)  Inbjudan samverkansmodell 

  Tillägg under § 14, två inkomna skrivelser. 
    
§ 6 Genomgång av föregående mötesprotokoll 
 

   Föregående protokoll godkänns och läggs till handlingarna. 
 
 § 7. Årsrapport 2025 
 Rådets årsrapport 2025 har skickats ut till alla för inläsning inför rådsmötet.  
Rådssamordnaren   önskar inspel från rådets ledamöter gällande rådets arbetsår. 
Ordförande Ellen Mitikka föreslår att inspelen lämnas in skriftligen via rådets 
funktionsbrevlåda. Inspelen ska skickas senast den 3 februari. Rådssamordnaren 
kommer att sammanställa inspelen som sedan skrivs in som ett avslutande punkt i 
årsrapporten. Årsrapporten skickas vidare till Kommunstyrelsen.  

 
§ 8 Rådets arbetsår 2026 

a. Rådets uppdaterade möteskalendarium  
Möteskalendariet är utskickat som bilaga 4 inför mötet. Ordförande, Ellen 
Mitikka, önskar uppmärksamma om att kommande rådsmöte är ändrat till den 25 
mars. 
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b. Rådets fokusfrågor under 2026 

Ordförande ger ordet till rådssamordnaren. I syfte att nå förflyttningar i arbetet 
med frågor som berör den sverigefinska minoriteten föreslår rådssamordnaren 
att rådet väljer vissa frågor inom de tre fokusområden som kan få särskild fokus 
under 2026. Rådets grundläggande fokusområden är: 

• Barn och Unga/utbildningskedjan 
• Kultur:  
• Äldre vård och omsorg 

        
Ordförande, Ellen Mitikka, öppnade upp för samtal. Under punkten äldre vård 
och omsorg fördes samtal om nybyggnationen Skra bro samt om   de redan 
befintliga finskspråkiga avdelningarna som finns på Lövgärdet och 
Glöstorpshemmet. Processen kring Skra bro blir viktig för rådet att följa under 
året. Lärdomar och erfarenheter från de befintliga verksamheterna är viktiga att 
ta med i denna process. Rådet konstaterar att det som helhet har inte så mycket 
inblick i dessa finskspråkiga verksamheter och landar därför i att det kan vara av 
vikt för rådet att göra studiebesök på verksamheterna och samtidigt berätta om 
sitt rådsarbete. Rådet tar ett beslut om att skapa en arbetsgrupp bestående av 
Anna-Liisa Parkkinen, Anneli Ylijärvi och Rebecca Hedström (MP). 
Rådssamordnaren får till uppdrag att kontakta enhetscheferna på Lövgärdets och 
Glöstorpshemmets vård -och omsorgsboenden för att boka studiebesök. 
Rådssamordnaren är sammankallande till studiebesöken. 

 
Rådet landade i att bordlägga punkterna fokusområden barn och unga  
/utbildningskedjan samt kultur på grund av att både Susanna Apter och Tarmo 
Ahonen, som är bärare för dessa frågor, är frånvarande på dagens möte. Det som 
dock genomsyrade samtalet var att information är ett område som berör alla 
dessa tre fokusområden. Information om rättigheterna behöver nå ut såväl inom 
staden som till stadens invånare. Rebecca Hedström (MP) lyfter 
förskoleförvaltningen lyftes som ett gott exempel i hur de gjort framsteg i sitt 
arbete med frågorna i koppling till finskt förvaltningsområde och 
rättighetslagstiftningen. Hon menar att det är viktigt att sprida goda exempel. 
 

c. Öppet möte 8 november, tema kultur 
Rådet landar i att frågorna från rådets öppna mötets rundabordssamtal kommer 
att sammanställas och tydliggöras. Ordförande, Ellen Mitikka, ger 
rådssamordnaren till uppdrag att göra detta inför nästa rådsmöte. 
 

d. Öppet möte 2026 
Ordförande, Ellen Mitikka, framför beredningsgruppens förslag om att ha 
äldrefrågor i kombination med rekryteringsfrågor som tema på årets öppna möte. 
Mötet godkänner förslaget. Rådet skapar en arbetsgrupp som ska tillsammans 
med rådssamordnaren och tjänstepersoner från ÄVO planera det öppna mötet. 
Till arbetsgruppen väljs Anna-Liisa Parkkinen, Anneli Ylijärvi och Pirjo Hanski. 
Rådssamordnaren agerar sammankallande. 
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e. Göteborgs Stad ett finskt förvaltningsområde 15 år 
Rådssamordnaren får ordet och informerar om att den 1 februari 2026 har 
Göteborgs Stad ingått i ett finskt förvaltningsområde i 15 år. Rådssamordnaren 
har, i sin roll som planeringsledare finskt förvaltningsområde, medvetandegjort 
förskole, -grundskole,-kultur-, och äldre vård och omsorgsförvaltningarna om 
detta med en uppmuntran om att högtidlighålla jubileet. Hon har även initierat 
några kulturaktiviteter som kommer att genomföras under året. 
Rådssamordnaren informerar om att kulturförvaltningen arrangerar evenemang 
(3 föreställningar av Dansa en bok och konsert med Anna Heikkinen & Längtans 
kapell) i egen regi utan stöd från statsbidrag finskt förvaltningsområde.  
 

§ 9. Frågor som berör utbildningskedjan 
 

a. Tvåspråkig undervisning på Skogomeskolan, bilaga 6. 
    Beslut i grundskolenämnden, 18 december 2025: 
    § 191 Ärendenummer GSF-2025-03733 
    Skogomeskolan F-6 
   Beslut 

1. Intag till tvåspråkig undervisning, finska-svenska, vid Skogomeskolan F-6 stoppas 
inför läsåret 2026/27 och verksamheten avvecklas efter en övergångsperiod. 

2. Grundskoleförvaltningen får i uppdrag att i samverkan med förvaltningen för 
demokrati och medborgarservice föreslå hur befintliga och nya former av stöd utöver 
modersmålsundervisning kan stärka tvåspråkighet för sverigefinska elever, var dessa 
insatser kan nå flest elever och göra störst nytta för målgruppen. Synpunkter ska 
inhämtas från Göteborgs Stads Sverigefinska råd.  
 

Ordförande, Ellen Mitikka, konstaterar att rådet fått tilldelat, via rådets 
funktionsbrevlåda, det beslut som togs i grundskolenämnden gällande den tvåspråkiga 
verksamheten på Skogomeskolan samt de två inkomna yrkanden. Ordförande öppnar för 
samtal. Anneli Huttu undrar vad som menas med att verksamheten avvecklas efter en 
övergångsperiod? Bodil Bergman (L) vill lyfta fram vikten av tillgänglighet i form av den 
geografiska placeringen för att möjliggöra för fler att ta del av verksamhet som erbjuds. 
Rådssamordnaren får till uppdrag att kontakta grundskoleförvaltningen i denna frågan 
samt att återkomma till rådet med information. Rådssamordnaren får även till uppdrag att 
avvakta kontakt från grundskoleförvaltningen och Demokrati och Medborgarservice samt 
följa upp ärendet.  
 

b. Förskoleförvaltningen önskar inspel från rådet 
Rådssamordnaren får ordet och berättar att förskoleförvaltningen (FSF) önskar 
inspel från rådet gällande en text som de vill tillägga i ett fördjupningsmaterial 
som handlar om sverigefinnar. Texten  baserar sig på de dialoger och inspel som 
FSF haft med rådet tidigare men FSF vill säkerställa att innehållet i texten 
uppfattas fortfarande som relevant. Rådet får ta del av följande text: 

            Viktiga frågor för sverigefinnar i dag 
Det finns många frågor som är viktiga för sverigefinnar idag. En central fråga är att            
rättigheterna enligt minoritetslagstiftningen tillgodoses, särskilt när det gäller det finska 
språket i förskola, skola, äldreomsorg och i kontakter med myndigheter.  Andra viktiga 
frågor rör stärkande av sverigefinsk kultur och identitet. 
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• Tillgång till förskola på finska och modersmålsundervisning för barn med sverigefinsk 
identitet och/eller bakgrund.  

• Barnkultur samt böcker och digitalt material på finska. 
• Barn möter personal med kunskaper i finska språket.  
• Information till vårdnadshavare om rättigheter, även på finska. 
• Myndigheter har kunskap om minoritetslagen - finska förvaltningsområdet och 

sverigefinnars rättigheter. 
• Delaktighet och inflytande genom dialog och samråd. 
• Tillgång till finskspråkiga mötesplatser och kulturarrangemang, till exempel teater, 

musik och sagostunder. 
Rådssamordnaren tar emot inspel från Anneli Huttu och får till uppdrag att se 
huruvida dessa innebär komplement till texten eller om de redan ingår i det som FSF 
skriver. 

 
§ 10 Frågor som berör språk och kultur 

a. Planerade evenemang  
• Sverigefinnarnas dag 24 februari.  

Programmet är klart och programmet kommer innehålla allt från 
lektioner i tango, sagostund för barn, högtidstal, boksamtal, musik med 
västsvenska underhållare, tangodans och en avslutning med allsång. 
Anne Surakka agerar konferencier. Evenemanget annonseras i två 
finskspråkiga dagstidningar, två finskspråkiga radiokanaler och i stadens 
kalendarium. 

• Mies ja Ääni Olavi Virta- musikföreställning 
Evenemanget anordnas den 6 mars på Kortedala Forum. 
Rådssamordnaren har i sin roll som planeringsledare initierat ett 
samarbete med samlararbete Sverigefinska Distriktet för att genomföra 
evenemanget. 

• Pähkinäsaari 1323- rajakarnevaali Ruotsiin, hösten 2026 
En tvåmannaföreställning som kommer att besöka Göteborg med en 
humoristisk teaterpjäs. Detta är ytterligare ett evenemang som anordnas i 
samarbete med Sverigefinska Distriktet. 

b. Aktivitetskalendern /Tapahtumakalenteri 
En aktualiserad aktivitetskalender har skickats ut inför rådsmötet samt delats ut 
till alla på mötet. Anneli Ylijärvi får ordet och önskar att några innehållsmässiga 
ändringar görs i aktivitetskalendern under rubriken Voimistelua suomalaisen 
musiikin tahtiin där hon informerar att det är Irma Mäki som leder gymnastiken 
och att det är Göteborgin suomalainen eläkeläisyhdistys som genomför 
aktiviteten, inte är Göteborgs Stad. Rådssamordnaren tackar för inspel och tar 
med sig informationen. 
. 

 
§ 11 Frågor som berör äldreomsorg 
 

a. Finska timmen på mötesplats seniorhörnan i Angered  
Ellen Mitikka och Pirjo Hanski har, i sina roller som sverigefinnar i Göteborg, haft ett 
möte med enhetschef Kristina Bildner, med ansvar för mötesplats Seniorhörnan i 
Angered. Inför hösten planerar Kristina Blidner att försöka rekrytera eller anlita en 
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finsktalande person som kan finnas på plats i verksamheten. Behovet av finsktalande 
personal lyftes som en viktig fråga. 
 
I diskussionen som följer framhöll röster i rådet att behovet av finskspråkiga insatser 
finns även på Hisingen och att det upplevs som orättvist att den så kallade ”finska 
timmen” i dagsläget endast erbjuds i Angered. Det uttrycktes en önskan om att 
motsvarande verksamhet även ska finnas tillgänglig för boende på Hisingen. 
Frågan om tillgång till finsktalande personal lyftes som ett tydligt exempel på en 
fokusfråga som rådet kan driva vidare under 2026. Samtidigt konstaterades att 
rekrytering av personal med finska språkkunskaper utgör en utmaning. 
 

b. Första spadtaget taget gällande vård och omsorgsboendet Skra bro. 
Ordförande, Ellen Mitikka, vill föra till protokollet att första spadtaget på 
nybyggnationen Skra bro, där en finskspråkig avdelning planeras, har tagits. 
Rådet följer ärendet.  

 
c. Återkoppling från ÄVO: Ram-avtal 

Rådssamordnaren informerar att Petra Palkio från ÄVO tagit kontakt och 
vidarebefodrar Robert Hjerdts hälsning om att man tidigast i höst kommer att ha 
ett förslag på text gällande Ram-avtalet.  
 

d. Inbjudan samverkansmodell 
Ordförande, Ellen Mitikka, informerar om att rådet fått en inbjudan till att delta i 
en workshop om samverkan mellan offentlig aktör och civilsamhälle, där en 
presentation av en samverkansmodell presenteras och en workshop genomförs 
kring hur man med modellen som bas kan bygga vidare för att stärka samverkan 
mellan offentlig verksamhet och civilsamhälle. Eftersom platserna var 
begränsade och anmälan krävdes, togs ett ordförandebeslut där Anna-Liisa 
Parkkinen fördelades uppdraget att delta på workshopen som går av stapeln den 
25 februari. Anna-Liisa har anmält sig. Arvode för deltagande utgår. 
 

§ 12. Statsbidrag finskt förvaltningsområde (FFO) 
a. Redovisning inkomna ansökningar för samråd bilaga 14.  
Rådets ordförande, Ellen Mitikka, öppnar för samtal. Det framfördes att staden i högre grad 
bör använda egna budgetmedel och inte förlita sig på externa medel i forma av statsbidrag 
FFO för vissa insatser. Röster i rådet motsätter sig att förskoleförvaltningen (FSF) skulle 
beviljas närmare 1 miljon kronor baserat på de ansökningar som inkommit. Inspel påminner 
om att FSF redan andra året i rad ansöker om medel för samma projekt. Rådssamordnaren 
informerar om att syftet projektmedel är att i inledningsvis stötta förvaltningar att inleda nya 
projekt som stödjer och främjar det sverigefinska i staden. Därefter ska projekten utvärderas 
och finner man att de varit framgångsrika finns det en förväntning av att förvaltningen 
ombesörjer projektet i den ordinarie verksamhetens budget. Inga andra direkta synpunkter 
lyftes kring de enskilda ansökningarna som inkommit.  
Även frågor kring hur regelverk och anvisningar ser ut i dag lyftes för diskussion och om att 
dessa behöver ses över, särskilt vad gäller prioriteringar och tydlighet kring hur medlen ska 
fördelas. Förslag framfördes om att se över om utlysningar kan ske i flera steg, exempelvis 
med ett inledande fokus på civilsamhället. Det betonades även att politiken behöver lyssna in 
hur medlen används i praktiken. Rådssamordnaren påminde om att det planeras en 
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genomlysning av anvisningarna statsbidrag finskt förvaltningsområde i samband med att 
andra anvisningar uppdateras, och att stadsledningskontoret avvaktar den processen.   
Vidare lyftes svårigheter kopplade till ansökningsprocesser samt att statsbidrag inte kan 
användas till lönekostnader vad gäller föreningsverksamhet. Frågan om merkostnader och 
definitionen av detsamma diskuterades och röster i rådet ser ett behov av förtydligande 
gällande begreppet merkostnader.   

Avslutningsvis betonades vikten av uppföljning, exempelvis av ambulerande finskspråkigt 
stöd, för att samla in feedback och skapa bättre underlag för fortsatt arbete och eventuell 
politisk påverkan.  

 
§ 13. Information från VGR politikernätverksträff 
 

Ordförande, Ellen Mitikka, ger ordet till Johan Radix och Per Holm som ger en uppdatering   
från VGR:s politikernätverk. Nästa nätverksmöte hålls i maj, då Göteborg står som värd. Ett 
av huvudtemana för mötet kommer att vara erfarenhetsutbyte kring statsbidrag. 
Johan framförde en önskan om att få inspel från rådet i frågor som rör statsbidrag, för att 
kunna lyfta dessa vidare till VGR-nätverket. Rådet beslutade att ta upp frågan som en punkt på 
dagordningen vid rådsmötet i mars. 
Johan passade på att informera om SKR nätverket och berättar att det under 2025 
bedrevs som ett pilotprojekt och att det är ännu oklart om nätverket kommer att 
fortsätta efter projekttiden. 

 
§ 14 Övrigt 

a. Skrivelse från svenska kyrkan Vänsterpartiet gällande finskspråkig verksamhet 
inom kyrkan. Skrivelsen anmäls till protokollet. 

b. Skrivelse skickats in som kopia till funktionsbrevlådan sverigefinskarådet från 
en privatperson gällande den finskspråkiga bokcirkeln på Stadsbiblioteket. 
Ordförande, Ellen Mitikka, hänvisar till att skrivelsen gäller en enskild person 
och rådet behandlar inte ärenden som avser enskild person. 

 
§ 15. Mötet avslutas 

Ordförande, Ellen Mitikka, tackar rådet för ett väl genomfört möte och avslutar 
därmed   mötet. 

 
 

Bilagor 
Bilaga 1. Protokoll per 2025-12-04 Göteborgs Stads råd för den sverigefinska 
minoriteten. 
Bilaga 2. Mötesanteckningar från rådets beredningsgruppsmöte 20260115 
Bilaga 3. Årsrapport för Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
Bilaga 4. Rådets möteskalendarium 2026 
Bilaga 5. Sammanställning av rundabordssamtalen på öppna mötet 20251108. 
Bilaga 6. Protokollsutdrag Göteborgs Stads grundskolenämnd  
Bilaga 7. Tapahtumakalenteri (finska) 
Bilaga 8. Aktivitetskalender (svenska) 
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Bilaga 9. Redovisning inkomna ansökningar statsbidrag FFO i korthet. 
Bilaga 10. Inkomna ansökningar statsbidrag FFO i sin helhet. 



Protokoll (nr 7) 
Sammanträdesdatum: 2025-12-04 

 
 

Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
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Tid: kl. 15:00-18:00 
Plats: Sjöfartssalen, Rådhuset, Gustaf Adolfs Torg 1 
Paragrafer: 1-13 

Närvarande 
Ledamöter 
Ellen Mitikka   (S), ordförande 
Annika Ahlstrand Kainert  (M), vice ordförande 
Seppo-Matti Salonen  (V)  
Daniel Czarniecki Kaikkonen  (SD) 
Per Holm, ej närvarande  (D) 
Rebecca Hedström  (MP) 
Bodil Bergman, ej närvarande (L) 
Jackson Ndunge, ej närvarande (KD) 
Johan Radix   (C) 
   
Anna-Liisa Parkkinen         fokus äldre 
Anneli Huttu 
Anneli Ylijärvi 
Antti Kunnas, ej närvarande 
Jari Määttänen 
Maarit Jaakkola Eliasson   andre vice ordförande 
Pirjo Hanski 
Susanna Apter                   fokus barn och unga /utbildning 
Tarmo Ahonen                  fokus kultur 
Vakant 

 

Övriga närvarande 
Kristin Eliasson, Äldreombudsman, stadsledningskontoret 
Peter Hjelm, verksamhetsutvecklare Nationella Minoriteters Kulturhus, Studieförbundet 
Vuxenskolan 
Marina Nenye, rådssamordnare, stadsledningskontoret 

Adjungerade 
Maja Philis, utvecklingsledare. ÄVO 
Petra Palkio, utvecklingsledare. ÄVO 



Protokoll (nr 7) 
Sammanträdesdatum: 2025-12-04 
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Justeringsdag: 2026-01-08 
 

 

Underskrifter 
 

 

  

Sekreterare 
Marina Nenye 

  

 

Ordförande 
Ellen Mitikka 

  

Justerande 
Maarit Jaakkola 

  

  



Protokoll (nr 7) 
Sammanträdesdatum: 2025-12-04 
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§ 1. Mötets öppnande  
Ordförande, Ellen Mitikka, hälsar alla välkomna och förklarar mötet öppnat. 
 
§ 2. Val av sekreterare  

Till sekreterare valdes rådssamordnaren Marina Nenye. 
 
§ 3. Val av justerare  

Till justerare valdes Maarit Jaakkola från den sverigefinska minoriteten. Protokollet  
skickas för godkännande via e-post och undertecknas senast på nästkommande rådsmöte. 
 

§ 4. Närvaroanrop  

Närvaroanrop genomfördes av rådssamordnaren, Marina Nenye.  
 
§ 5. Fastställande av dagordning.  
Föreslagen dagordning fastställs med tillägg av övriga punkter från ordförande 
Ellen Mitikka och rådssamordnaren Marina Nenye, se vidare § 12.  

§ 6. Genomgång av föregående mötesprotokoll, bilaga 
Ordförande, Ellen Mitikka, konstaterar att det föregående justerade 
mötesprotokollet per 2025-10-16 är utskickat inför mötet. Protokollet fastställs 
utan kommentarer eller tillägg. Protokollet kan läggas till handlingarna. 

§ 7. Frågor som berör äldreomsorg  
a. Äldreombudsmannen Kristin Eliasson har bjudits in till rådsmötet i 

syfte att berätta om sin årsrapport som har två fokusområden: 
digitalisering och nationella minoriteter. 

Ordförande, Ellen Mitikka, hälsar Äldreombudsmannen Kristin Eliasson 
välkommen.  

Äldreombudsmannen Kristin Eliasson inleder med att berätta om nya reklambilder av 
seniora göteborgare som tagits fram och som lyfter Göteborgs seniorer som en heterogen 
grupp. Årets rapport från äldreombudsmannen fokuserar på att åldras i ett digitaliserat 
Göteborg och på seniorer inom nationella minoriteter. Kristin framhåller att en fjärdedel 
av stadens seniorer är födda utomlands och betonar vikten av att lyssna på seniorers 
erfarenheter och att ta tillvara dessa i verksamhetsutveckling. För närvarande testar 
seniorer stadens verktyg goteborg.se och kalendariet tillsammans med tekniker för att 
förbättra användarvänligheten. Kristin nämner Digiguiden, ett utskrivbart stödmaterial för 
digitala verktyg samt möjligheten till digitalt stöd i hemmet. I rapportens 
mångfaldsperspektiv betonas behovet av tydlig och tillgänglig information för personer 
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med annat modersmål än svenska. Fyra behov identifieras: tryckt information, stärkt 
digital inkludering, att lagstadgade rättigheter för nationella minoriteter omsätts i 
praktiken samt utveckling av mötesplatser för seniorer inom minoritetsgrupper för att 
stärka delaktighet, gemenskap och hälsa. 

Äldreombudsmannen, Kristin Eliasson, önskar rådets inspel på dessa fyra identifierade 
behov. Rådets ordförande, Ellen Mitikka, bjuder in rådets ledamöter att ge återkoppling 
till Äldreombudsmannen. 

Johan Radix (C) får ordet och frågar vilken ingång  Äldreombudsmannen har 
till Demokrati, - och Medborgarservice utifrån deras utvecklingsarbete gällande 
digitalisering och delaktighet?  Kristin svarar att de samarbetar men att hon 
påtalade behovet av digitala behov och att seniorer testar det de utvecklar. 

Annika Ahlstrand Kainert (M) lyfter att digitaliseringen är en stor utmaning och 
att där finns behov av att kraftsamla. Området är mycket föränderligt så 
samhället behöver ställa upp med resurser för att stötta seniorer i frågan. 

Seppo-Matti Salonen (V) vill främst lyfta upp behov av delaktighet. Han anser 
att det är viktigt att beskriva och synliggöra de äldre seniorers liv som tillhör 
minoriteten. Detta ger en känsla av delaktighet, av att vara en del av staden och 
att man bidrar till samhället.   

Anna-Liisa Parkkinen anser att alla de fyra punkterna som Äldreombudsmannen 
lyfter fram är viktiga. Digitaliseringen är en central fråga. Behärskar individen 
varken det digitala eller det svenska språket så riskerar det att leda till ett 
dubbelt utanförskap. Alla har inte anhöriga som kan hjälpa till och hemtjänsten 
kan inte åta sig dessa uppdrag-här torde utveckling ske enligt Anna-Liisa. 
Mötesplatserna har ennligt henne en betydelsefull funktion i dessa frågor och att 
utveckla och upprätthålla dessa är mycket viktigt. 

Ordförande, Ellen Mitikka, konstaterar att de frågor som Äldreombudsmannen 
lyfter fram är viktiga och att det blir intressant att se hur staden kommer att 
omhänderta frågorna och arbeta vidare med dessa. Rådet kommer att följa upp 
frågorna framledes så att det sker framfart i de frågor som Äldreombudsmannen 
identifierat i sin rapport. Att kombinera mötesplatserna med digitalisering och 
därmed effektivisera servicen på området föreslår ordförande Ellen Mitikka. 

Det preventiva arbetet är något som Jari Määttänen önskar lyfta fram. Staden 
behöver även tänka på och förbereda inför kommande seniorer och deras behov. 

Anneli Ylijärvi berättar att hon umgås med personer som är över 80 år, via en 
pensionärsförening, och bland dessa personer är digitalisering en stor utmaning. 
Anneli berättar vidare att Studieförbundet Vuxenskolan har börjat med kurser i 
digitalisering. Anneli lyfter även seniorers behov av att umgås som viktigt. 

Ordförande, Ellen Mitikka, tackar Äldreombudsmannen Kristin Eliasson för 
hennes presentation. 



Protokoll (nr 7) 
Sammanträdesdatum: 2025-12-04 

 

 

Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
 

  

Göteborgs Stad Stadsledningskontoret, protokoll 5 (11) 

 
b. Språkvänliga Göteborg?  

Maarit Jaakkola har fått till uppdrag av Äldreombudsmannen, Kristin Eliasson, att 
analysera de finska enkätsvaren i Åldersvänliga Göteborgs enkät som hade som syfte att 
ta reda på hur seniorerna upplever Göteborg som en stad att åldras i. Ordförande, Ellen 
Mitikka, informerar om att rapporten är utskickad som bilaga inför rådsmötet och 
välkomnar Maarit Jaakkola att berätta om sin rapport Språkvänliga Göteborg?  

Maarit Jaakkola inleder med att berätta att initiativtagare till att analysera de 
finskspråkiga svaren i Åldersvänliga Göteborgs enkät, och som ledde till rapporten 
Språkvänliga Göteborg?, var Äldreombudsmannen Kristin Eliasson och utvecklingsledare 
Petra Palkio från ÄVO. På grund av att de finskspråkiga enkätsvaren var så få så 
utvidgade Maarit uppdraget genom att intervjua referensgrupper bland annat på ett 
äldreboende, på en finsk förening samt digitalt. Det som sticker ut i rapporten är hur den 
sverigefinska minoritetens behov särskiljer sig från majoritetens behov.  

Maarit förklarar att för äldre finskspråkiga göteborgare innebär en åldersvänlig stad i 
första hand språklig tillgänglighet. Möjligheten att ta del av service på finska, i enlighet 
med lagen om nationella minoritetsspråk, bedöms som central. Av särskild betydelse är 
tillgång till riktad information och kommunikation, samhällsstöd och tjänster på finska 
samt förutsättningar för social delaktighet och inkludering där det finska språket 
uppmärksammas och ges stöd. Dessa aspekter har i begränsad utsträckning beaktats i 
Göteborgs Stads plan för en åldersvänlig stad, vilken huvudsakligen fokuserar på 
mobilitet och boendefrågor. Detta medför att verksamhet riktad till den nationella 
minoriteten behöver analyseras och utformas utifrån andra förutsättningar än de som 
gäller för den åldrande majoritetsbefolkningen. 

Maarit Jaakkola tipsar om sin bok Seniori ruotsinsuomalainen /Sverigefinsk senior som 
finns att ladda ner på nätet i digital form. Boken kommer framledes att tryckas även i 
pappersform. 

Tarmo Ahonen ber att få kommentera och konstaterar att det är utmärkt att kartläggning 
görs men att han saknar en sak, nämligen hur ser framtiden ut? Avser man att detta som 
framkommer i rapporten är ett övergående behov i staden? Ahonen vill påminna om att 
minoritetslagens lagstadgade syfte är att minoriteten ska kunna fortleva i flera 
generationer framöver. Syftet är med andra ord ett möjliggörande av att kunna överföra 
språk och kultur till kommande generationer. För att efterleva lagens intentioner behövs 
strukturer. Ahonen efterlyser framtidsstrukturer.  

Äldreombudsmannen Kristin återkopplar med en önskan om att följa upp frågorna 
tillsammans med rådet framledes. Årsrapporten är nominerat att behandlas i 
Kommunstyrelsen i februari och ska sedan vidare till Kommunfullmäktige. 
Äldreombudsmannen tillägger att hon ser ett behov av att finsktalande seniorer nås av 
rapporten och ser gärna att rapporten sprids. 

 
§ 8. Besök: Studieförbundet Vuxenskolan; Nationella 
minoriteters kulturhus. 

Ordförande Ellen Mitikka hälsade Peter Hjelm från Studieförbundet Vuxenskolan (SV) 
välkommen för att informera om hur verksamheten vid Nationella Minoriteters 
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Kulturhus bedrivits under året och hur de ser på verksamhetens framtid. Peter Hjelm 
redogjorde för att SV sedan april innehar uppdraget som Nationella Minoriteters 
Kulturhus, vilket har möjliggjort ett utökat kulturutbud riktad till nationella minoriteter. 
Verksamheten har omfattat bland annat konserter, teaterföreställningar, språkcirklar samt 
samarbeten med kulturförvaltningen, skolförvaltningar och Äldre samt vård- och 
omsorgsförvaltningen, där exempelvis samarbete inom digitaliseringsinsatser och allsång 
på finska genomförts med den sistnämnda förvaltningen. Peter Hjelm beskriver även ett 
behov av utökat samarbete med fler föreningar då SV blickar framåt mot kommande år. 
Av arrangemang i närtid nämndes avslutning av allsång på finska, arrangemanget Club 
2000 disco samt en teaterföreställning kommande söndag. 

Ellen Mitikka ställde fråga om verksamhetens förutsättningar inför 2026. Peter Hjelm 
uppgav att SV inväntar beslut om finansiering för 2026. Finansiering har enligt uppgift 
utlovats och ambitionen är att verksamheten ska fortsätta i liknande omfattning, med 
fortsatt allsång, fler dagarrangemang samt en utökning av verksamhet även på lördagar. 

Frågor ställdes kring hur information om verksamheten sprids i staden och hur 
intresserade kan ta del av utbudet. Peter Hjelm konstaterade att detta är ett 
utvecklingsområde. SV, Nationella minoriteters kulturhus, har en hemsida som behöver 
vidareutvecklas. Spridning av information sker även via sociala medier, föreningar samt 
genom att deltagare uppmuntras att sprida information vidare. Ordförande, Ellen Mitikka, 
betonade vikten av information, vilket Peter Hjelm instämde i. 

Vidare diskuterades deltagarantal. Peter Hjelm uppgav att allsången samlar minst cirka 50 
deltagare per tillfälle, medan språkverksamheten bedrivs i mindre grupper om cirka 10 
deltagare. Anneli Huttu informerade om att kantelekursen haft 7–8 deltagare. Anneli 
Ylijärvi tog upp den digitala kursverksamheten och efterfrågade besked om denna 
kommer att fortsätta. Hon framhöll att kursen varit viktig och uttryckte önskemål om 
fortsatt och gärna gemensam kursverksamhet för olika föreningar. Anneli Ylijärvi 
nämnde även att kommunen köpt en kurs av SV på temat utbildning i styrelsearbete med 
inriktning föreningar. 

Tarmo Ahonen frågade om uppgifter kring ökad kommunal finansiering och om det finns 
möjligheter att starta lokal teaterverksamhet samt utveckla barnaktiviteter. Maarit 
Jaakkola efterfrågade tydlighet kring vem som fattar beslut om finansiering, när beslut 
kan förväntas och vilken ekonomisk nivå det kan handla om. Peter Hjelm svarade att SV 
har skickat in ett IOP-förslag till kommunen med en ansökan om cirka tre miljoner kronor 
och att dialog förts vid möten med olika nationella minoriteter. Samtidigt konstaterades 
att kännedomen om kulturhuset varierar mellan de nationella minoriteterna. 

Frågan om samråd lyftes, där Maarit Jaakkola framhöll vikten av både större och mindre 
samrådsformer samt behovet av att nå samtliga nationella minoriteter. Hon betonade att 
rådet bör få information, kopplas in i samrådsprocesser och ges möjlighet att följa 
verksamheten. Peter Hjelm uppgav att SV bjudit in till dialogträffar och att inbjudningar 
skickats till de aktörer som är kopplade till SV, men att han inte fullt ut kunde redogöra 
för hur spridningen skett via andra kanaler. Anneli Ylijärvi uppgav att hon mottagit 
kallelser till dialogmöten och att representanter från samtliga nationella minoriteter deltog 
vid det senaste mötet, även om hon var osäker på via vilken kanal kallelsen mottagits. 
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Susanna Apter lyfte frågan om ansvar för samråd och menade att det är kommunstyrelsen 
som ska samråda med rådet. Ordföranden, Ellen Mitikka, informerade om att rådets 
civilsamhällets ledamöter har, tillsammans med Göteborgs Stads råd för den nationella 
minoriteten romer, lämnat in en skrivelse till kommunstyrelsen med synpunkter på 
bristande samråd och att frågan kommer att behandlas vidare under senare punkt.  

Avslutningsvis framförde Anna-Liisa Parkkinen ett förslag om att inkludera utbildning 
för gode män, på finska, i SV:s kursutbud, då det råder brist på finskspråkiga gode män, 
och föreslog detta som ett möjligt framtida arrangemang för SV. Ordförande, Ellen 
Mitikka, tackade Peter Hjelm för besöket och konstaterade att rådet kommer att fortsätta 
följa frågorna. 

§ 9. Frågor som berör utbildningskedjan 

a. Tvåspråkig undervisning på Skogomeskolan.  
På rådsmötet 16 oktober tog rådet ett beslut om att skriva en skrivelse riktat till 
grundskolenämnden med anledning av grundskoleförvaltningens förslag om att 
avveckla den tvåspråkiga verksamheten på Skogomeskolan. Orsaken till 
skrivelsen är att grundskoleförvaltningen inte samrått med rådet om en 
eventuell avveckling av verksamheten. Rådet bildade en arbetsgrupp, bestående 
av Jari Määttänen, Maarit Jaakkola och Susanna Apter, som formulerat 
skrivelsen som skickades vidare till grundskolenämnden. Rådssamordnaren 
Marina Nenye fick till uppdrag att samordna arbetsgruppen. Skrivelsen finns att 
läsa i bilaga 5. 

Ordförande, Ellen Mitikka, konstaterar att ärendet bordlagdes i 
grundskolenämnden och föreslår att arbetsgruppen aktualiseras ifall rådet 
behöver svara på frågor eller skriva ytterligare skrivelser i frågan. Ordförandens 
förslag godkänns. 

 
§ 10.  Frågor som berör kultur 

a. Öppet samråd, den 8 november 

Ordförande Ellen Mitikka konstaterade att en sammanställning från rådets öppna möte 
har skickats ut som bilaga. Hon beskrev mötet som givande och framhöll att den 
utskickade utvärderingen identifierat flera relevanta och angelägna frågor. Vidare 
informerade hon om att Mariya Voyvodova (S) har uttryckt önskemål om att besöka 
rådet. Ordföranden ställde frågan till rådet om det finns samtycke till att bjuda in Mariya 
Voyvodova till ett rådsmöte under våren. Mötet är positivt till att bjuda in henne. 

Rådet kommer vid rådsmötet i januari att arbeta vidare med de frågor som 
identifierats i sammanställningen från det öppna mötet. Syftet är att ta ställning 
till vilka frågor rådet ska prioritera, hur dessa ska hanteras samt vilka frågor 
som bedöms som särskilt angelägna att föra vidare till förskole-, grundskole- 
och kulturförvaltningarna samt till berörda nämnder som deltog vid mötet. 
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Målsättningen är att tydliggöra och formulera rådets inspel för fortsatt dialog 
med politiken och berörda förvaltningar i frågor som berör den sverigefinska 
minoriteten. 

b. Planering av sverigefinska dagen 2026 
Ordförande, Ellen Mitikka, ställer frågan till arbetsgruppen, bestående av 
Tramo Ahonen, Anneli Ylijärvi och Pirjo Hanski, om det finns något nytt att 
informera om. 

Pirjo Hanski informerar att högtidsdagen kommer att firas på Stadsbiblioteket 
med start i Trappscenen där ett samtal med två yngre sverigefinska 
kulturpersonligheter Malin Granroth och Sanna Laakso kommer genomföras. 
Pirjo berättar vidare att programmet kommer innefatta även en programpunkt 
där Maarit Jaakkola berättar om sin rapport Språkvänliga Göteborg? Även en 
tangokurs planeras i samarbete med Saanko Luvan-seuratanssijat och tangodans 
i Hörsalen med sverigefinska musiker. 

 
c. Aktivitetskalendern: aktiviteter på finska i Göteborg 

Ordförande, Ellen Mitikka, konstaterar att aktivitetskalendern är utskickad med 
möteskallelsen. Rådssamordnaren, Marina Nenye, har uppdaterat 
aktivitetskalendern på finska. 

 
§ 11. Statsbidrag finskt förvaltningsområde (FFO),  

a. Inledande samråd om budgetplanering statsbidrag finskt    
förvaltningsområde inför 2026.  

Rådssamordnaren, Marina Nenye, har varit i kontakt med förskole, - kultur, - och äldre 
vård- och omsorgsförvaltningarna för att lyssna in vilka projekt de planerar inför 2026 
och som de definierar som merkostnader utifrån FFO och som de kommer att ansöka 
medel från statsbidrag finskt förvaltningsområde. Rådssamordnaren presentera underlaget 
till rådet för inspel. Underlag finns i bilagorna. 

Frågan om ambulerande stöd i finska väckte diskussion. Susanna Apter framhöll att 
projektet ambulerande stöd finska har fått positiva återkopplingar från vårdnadshavare 
som hon varit i kontakt med. 

Seppo-Matti Salonen betonade vikten av långsiktighet i arbetet med ambulerande stöd i 
finska, särskilt just i de yngre åldrarna, för att barnen ska få tillgång till språket och för att 
hålla det levande. Han lyfte även behovet av att synliggöra hur stort behovet faktiskt är. 

Anneli Ylijärvi tog upp att FSF planerar att ansöka om nästan en miljon kronor och 
ifrågasatte om en förvaltning bör tilldelas så stora medel. Rebecca Hedström (MP) lyfte 
frågan om huruvida lagkravet för finskt förvaltningsområde – rätten till förskola till 
väsentlig del på finska – ryms inom ramen för statsbidraget FFO. Hon betonade att 
kommunen är skyldig att erbjuda en väsentlig del av verksamheten på finska. 
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Susanna Apter framhöll att ambulerande stöd är ett sätt att synliggöra de barn som finns 
och att staden har ett ansvar att informera om rättigheterna, medan det i dagsläget handlar 
mer om att det är upp till vårdnadshavarna att föra dialog med rektorerna om 
rättigheterna. Hon beskrev att ambulerande stöd finska kan möjliggöra spridning av 
medvetenheten om rättigheterna både inom FSF och bland vårdnadshavare men betonade 
samtidigt att FSF också behöver stå på egna ben. 

Rådssamordnaren, Marina Nenye, redogjorde för att uppdraget för ambulerande 
stöd i finska omfattar såväl språklig stimulans för barnen som stöd till 
förskolepedagogerna i deras vardagsarbete på avdelningar med finskspråkiga 
barn, inklusive kultur- och identitetsstärkande arbete. 

Vad gäller budget statsbidrag FFO vill rådssamordnaren, Marina Nenye, lyfta 
fram behovet av att inför statsbidrag FFO 2026 budgetera en särskild pott för så 
kallade löpande kostnader. Dessa kostnader handlar om bland annat 
översättningar, information, tolkning och samordning. Detta i syfte att 
säkerställa att det finns medel över hela året till dessa löpande kostnader. Röster 
från rådet är positiva till att budgetera enligt förslaget. 

b. Inkomna ansökningar statsbidrag FFO efter att ansökan 
stängdes.  

Rådssamordnaren, Marina Nenye, informerar om att det inkommit ansökningar 
statsbidrag FFO efter att ansökan stängdes på grund av att medlen för 2025 tagit 
slut. Hon vill höra rådets inspel om hur rådet anser att dessa ansökningar 
hanteras. Inspel från rådet handlar om huruvida aktiviteterna har eller kommer 
att genomföras och huruvida det är aktiviteter som har stor spridning. Bland 
ansökningarna fanns projekt som gällde firandet av Finlands 
självständighetsdag, teaterföreställning på finska samt aktiviteter riktade till 
barn och deras familjer. Röster i rådet ansåg att dessa är projekt som kommer nå 
många och som kunde prioriteras.  

§ 12. Övrigt 
a. Förslag: Rådets sammanträdestider 2026, bilaga 1 

Ordförande, Ellen Mitikka, frågar ifall de föreslagna sammanträdestiderna kan 
godkännas. Mötet godkänner de föreslagna mötestiderna. Jari Määttänen 
framför ett önskemål om att alla bilagor inklusive möteskallelsen bifogas i både 
e-post, - och kalenderkallelserna. Rådssamordnaren, Marina Nenye, tackar för 
återkopplingen och tar med sig önskemålet.  

b. Information från förskoleförvaltningen (FSF) gällande 
sverigefinnarnas dag. Bilaga 11.  

Rådssamordnaren, Marina Nenye, informerar om förskoleförvaltningens långsiktiga 
arbete att fortsatt erbjuda finska maträtter och att sprida information om sverigefinnar, via 
bland annat bordspratare, i samband med sverigefinnarnas dag. På FSF fråga ifall samråd 
i denna fråga önskas har rådssamordnaren svarat att information på rådsmötet är 
tillräckligt då FSF redan samrått i frågan och då inga ändringar är planerade.  

c. Kommunfullmäktige ger 2025-10-16 § 453 kommunstyrelsen i 
uppdrag att revidera Göteborgs Stads handlingsplan för 
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Åldersvänliga Göteborg. Ett särskilt fokus ska läggas på mobilitet, 
bostäder, stadsmiljö/stadsutveckling samt att öka seniorers inflytande 
och delaktighet inom dessa områden. 

Johanna Franzén på stadsledningskontoret har fått till uppdrag att skapa en referensgrupp 
i arbetet och önskar representation från rådet att delta i att arbeta med frågan. Anna-Liisa 
Parkkinen föreslås att representera rådet i denna referensgrupp.  

Rådssamordnaren, Marina Nenye, ber ordet och informerar om att hon skickat Maarit 
Jaakkolas rapport Språkvänliga Göteborg? till Johanna Franzén i syfte att 
medvetandegöra om att den sverigefinska minoritetens behov skiljer sig från majoritetens 
vad gäller de särskilda fokusområdena.  

d. Information angående MR-riktlinjen:  
Rådssamordnaren, Marina Nenye, får ordet och hon berättar att hon nåtts av oro om hur 
Göteborgs Stads plan för arbetet med finskt förvaltningsområde 2021-2025 kommer att 
omhändertas i den nya MR-riktlinjen. Om det blir ett beslut om den nya MR-riktlinjen 
påbörjas nästa steg av arbetet som innebär att ta fram vägledningen till riktlinjen som ska 
stödja nämnders och styrelsers implementering och efterlevnad av riktlinjen. 
Vägledningen kan fördjupa förståelsen och omhänderta viktigt innehåll i planerna som 
handlar om det stadigvarande arbetet för att efterleva lagstiftningens krav i 
grunduppdragen. Arbetet med vägledning håller på att startas.  

e. Finska Timmen 
Rådssamordnaren, Marina Nenye får ordet och informerar om att hon blivit kontaktad på 
grund av att det finns en oro över framtiden för verksamheten Finska Timmen på 
Seniorhörnan i Angered. Rådssamordnaren har varit i kontakt med Kristina Blidner, 
enhetschef inom hälsofrämjande och förebyggande, ÄVO, som ansvarar för Finska 
Timmen. Kristina Blidner hälsar att verksamheten Finska Timmen kommer att fortsätta 
varannan vecka hela våren. Ett program för våren är redan planerat. Kristina Blidner 
hälsar vidare att man arbetar med att anställa en finsktalande person som skulle kunna 
agera värd på verksamheten. Ifall rådet har kontakter till personer som kan tänkas ha 
kompetens att axla uppdraget så kan de kontakta rådssamordnaren som vidarebefordrar 
kontakten till Kristina Blidner. 

 
f. Göteborgs Stads råd för den nationella minoriteten romers 

inbjudan till sverigefinska rådet att delta i skrivelse riktad till 
Kommunstyrelsen gällande bristande samråd  

Ordförande, Ellen Mitikka, hänvisar till inbjudan att delta i en skrivelse som 
rådet för den nationella minoriteten romer bjudit in till att delta i. Sverigefinska 
rådets civilsamhällets ledamöter tackade ja till rådet för nationella minoriteter 
romers inbjudan att delta i skrivelsen som skickades vidare till 
Kommunstyrelsen. Skrivelsen undertecknades av civilsamhällets ledamöter i 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten tillsammans med 
civilsamhällets ledamöter i Göteborgs Stads råd för den nationella 
minoriteten romer. Skrivelsen bifogas bland protokollets bilagor. 



Protokoll (nr 7) 
Sammanträdesdatum: 2025-12-04 
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PAUS 

Ordförande, Ellen Mitikka, välkomnar alla till att äta jultallrik tillsammans 
under pausen. 

§ 13. Mötet avslutas  
Ordförande, Ellen Mitikka, tackar alla rådets ledamöter för ett gott samarbete 
under det gångna året. Hon konstaterar att rådet arbetat aktivt med många 
viktiga frågor. Rådet har bjudit in förvaltningar i staden i syfte att få 
information och att föra dialog och samråd kring frågor som berör den 
sverigefinska minoriteten. Samarbetet med förvaltningarna har skett i god anda. 
Rådssamordnaren, Marina Nenye, överräcks en julblomma och hon tackar så 
mycket och önskar alla en god jul.  

Ordförande, Ellen Mitikka, önskar alla rådets ledamöter en riktigt god jul och 
ett gott nytt år och avslutar mötet. 

Bilagor: 
Bilaga 1. Protokoll, justerad, per 2025-10-16 Göteborgs Stads råd för den 
sverigefinska minoriteten. 

Bilaga 2. Mötesanteckningar från rådets beredningsgrupp, 2025-11-13 

Bilaga 3. Språkvänliga Göteborg? Finsktalande äldres uppfattningar om en 
åldersvänlig stad, på finska. 
Bilaga 4. Språkvänliga Göteborg? Finsktalande äldres uppfattningar om en 
åldersvänlig stad, på svenska. 
Bilaga 5. Skrivelse från rådet riktat till grundskolenämnden 

Bilaga 6. Sammanställning av rundabordssamtalen på öppna mötet 20251108. 

Bilaga 7. Tapahtumakalenteri (finska) 

Bilaga 8. Aktivitetskalender (svenska) 

Bilaga 9. Redovisning av beviljade medel och budget per 19/11 2025. 

               Samråd om budgetplanering statsbidrag finskt förvaltningsområde inför 2026. 

               Ansökningar statsbidrag FFO som inkommit efter att ansökan stängts. 

Bilaga 10. Förslag: Rådets sammanträdestider 2026 

Bilaga 11. Information från förskoleförvaltningen gällande sverigefinnarnas 
dag. 
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Beredningsgrupp - Göteborgs Stads råd 
för den sverigefinska minoriteten 
 

Mötesanteckningar 
 
Datum: 2026-01-15
Tid: kl. 14:00-16:00  
Plats: Polisverket, stadsledningskontoret, Gustav Adolfs Torg 4 A 
 
Närvarande: 
Ellen Mitikka, rådet ordförande 
Susanna Apter, fokus Barn, unga/ Språk, utbildning 
Tarmo Ahonen, fokus Kultur 
Per Holm (D) 
Marina Nenye, rådssamordnare SLK 
 
Frånvarande: Anna-Liisa Parkkinen, fokus Äldrefrågor 
 
 
Rådets ordförande, Ellen Mitikka, önskar alla välkomna till mötet samt en god 
fortsättning på det nya året. Ordförande öppnar mötet. 
 
Till sekreterare valdes rådssamordnaren, Marina Nenye. 
 
Beredningsgruppen går igenom paragraf för paragraf den föreslagna 
dagordningen inför rådets sammanträde den 27 januari samt förbereder 
frågorna inför rådsmötet. 
 
Förslag på dagordning inför rådsmötet 27 januari:  
Paragrafer 1-14. 
 
§ 1. Mötets öppnande, ordförande Ellen Mitikka, öppnar mötet 
§ 2. Val av justerare, enligt ordningsföljd; Pirjo Hanski 
§ 3. Val av sekreterare, Marina Nenye 
§ 4. Närvaroanrop, förslag Marina Nenye 
§ 5. Fastställande av dagordning.  
       Tillägg under § 13 Övrigt 
§ 6. Genomgång av föregående mötesprotokoll  

Protokollet är justerat och godkänt av rådets ordförande, Ellen Mitikka.   
Inga övriga tillägg eller kommentarer från beredningsgruppen. Protokollet 
skickas som bilaga inför rådsmötet 27 januari. 

§ 7. Årsrapport 2025, bilaga 2. 
Beredningsgruppen fastslår att rådet tar emot inspel gällande upplevelsen 
och utvecklingsområden av rådets arbetsår 2025 från både minoritets- och 
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politikerledamöter. Sammanfattningen av dessa respektive inspel kommer 
sedan att tilläggas som ett avslutande kapitel i rådets Årsrapport för 2025. 
Det kommer även att beredas möjlighet att återkoppla via mejl efter 
rådsmötet. 

§ 8. Rådets arbetsår 2026 
a. Uppdaterad möteskalender, bilaga 3. 

Datumen för de två första rådsmötena har ändrats och information om 
detta har skickats ut till rådet. 

b. Rådets fokusfrågor under 2026 
I syfte att nå förflyttningar i arbetet med frågor som berör den 
sverigefinska minoriteten föreslås att rådet väljer vissa frågor inom de 
tre fokusområden som kan få särskild fokus under 2026 

• Barn och Unga/utbildningskedjan:  
Beredningsgruppen föreslår att rådets fokus kommer i första hand att 
ligga på uppföljningen av grundskolenämndens beslut: 
Grundskoleförvaltningen får i uppdrag att i samverkan med 
förvaltningen för demokrati och medborgarservice föreslå hur befintliga 
och nya former av stöd utöver modersmålsundervisning kan stärka 
tvåspråkighet för sverigefinska elever, var dessa insatser kan nå flest 
elever och göra störst nytta för målgruppen. Synpunkter ska inhämtas 
från Göteborgs Stads Sverigefinska råd.  

• Kultur: 
Beredningsgruppen föreslår att rådets fokus kommer i första 
hand att ligga på att arbeta för att kulturnämnden tar en 
strategisk och varaktigt ansvar över de sverigefinska 
kulturfrågorna. Rådet önskar få förtydligande i hur 
kulturnämnden riktar medel i sin budget med tanke på 
sverigefinnar, den största minoriteten i staden. Rådet kommer 
att framledes bjuda in bland annat Mariya Voyvodova för att 
diskutera kulturfrågor.  

• Äldre vård och omsorg: 
Beredningsgruppen föreslår att rådets fokus kommer i första 
hand vara uppföljningen av nybyggnationen Skra Bro där staden 
bereder plats för en finskspråkig vård-och omsorgsavdelning. 
Eftersom Anna-Liisa Parkkinen, som har fokus äldrefrågor i 
rådet, inte kunde närvara på beredningsgruppens möte så 
kommer beredningsgruppen och rådet att lyssna in hennes inspel 
i ett senare skede. 

c. Öppet samråd, tema kultur, den 8 november 2025:  
Vilka frågor önskar rådet skicka vidare till berörda förvaltningar och 
nämnder? Vilka frågor skulle ge mest framfart och effekt? 
Beredningsgruppen föreslår att dialog kring detta förs på rådsmötet den 
27 januari. Se bilaga 4. 

d. Öppet möte 2026 
Beredningsgruppen föreslår att temat för det öppna mötet 2026 skulle 
vara äldrefrågor. Beredningsgruppen har tankar om att kombinera detta 
med rekrytering riktat till finsktalande personer. Beredningsgruppen 
önskar lyfta fram fördelarna av att kunna finska i arbetslivet. Vem/vilka 
samarbetspartners rådet kommer att samverka med vad gäller 



 

3 (5) 

rekrytering får utkristallisera sig. Trots att temat landar äldrefrågor så 
finns det alltid utrymme att lyfta även andra frågor till diskussion på ett 
öppet möte. Beredningsgruppen föreslår att en arbetsgrupp bestående 
av två rådsledamöter skapas på rådsmötet den 27 januari i syfte att 
planera det öppna mötet tillsammans med äldre vård -och 
omsorgsförvaltningen. 

e. Göteborgs Stad ett finskt förvaltningsområde15 år 2026 
Rådssamordnaren, Marina Nenye, önskar lyfta frågan, och få inspel 
från rådet, om hur 15 års jubileet skulle kunna uppmärksammas under 
2026. Rådssamordnaren har varit i kontakt med representant från 
Börsen i syfte att höra sig för om möjligheter att tex fira Finlands 
självständighetsdag på börsen i samband med jubileumsåret. 
Rådssamordnaren kommer att informera förvaltningar om 15 års 
jubileet och tipsa dem om att arrangera olika evenemang under 
jubileumsåret.  

§ 9. Frågor som berör utbildningskedjan 
a. Tvåspråkig undervisning på Skogomeskolan, bilaga 5. 

Nedanstående beslut togs i grundskolenämnden i december. Rådet 
kommer att följa hur frågan omhändertas. Rådssamordnaren, Marina 
Nenye, får till uppdrag att kontakta Demokrati och Medborgarservice i 
syfte att bjuda in dem på ett av rådets kommande rådsmöten för samråd. 
Beslut i grundskolenämnden, 18 december 2025: 
§ 191 Ärendenummer GSF-2025-03733 
Skogomeskolan F-6 
Beslut 
1. Intag till tvåspråkig undervisning, finska-svenska, vid Skogomeskolan F-6 

stoppas inför läsåret 2026/27 och verksamheten avvecklas efter en 
övergångsperiod. 

2. Grundskoleförvaltningen får i uppdrag att i samverkan med förvaltningen 
för demokrati och medborgarservice föreslå hur befintliga och nya former 
av stöd utöver modersmålsundervisning kan stärka tvåspråkighet för 
sverigefinska elever, var dessa insatser kan nå flest elever och göra störst 
nytta för målgruppen. Synpunkter ska inhämtas från Göteborgs Stads 
Sverigefinska råd.  

§ 10.  Frågor som berör kultur 
a. Planerade evenemang 

• Sverigefinnarnas dag 24 februari 
• Mies ja ääni Olavi Virta -musikföreställning, 6 mars 
• Pähkinäsaari 1323 -rajakarnevaali Ruotsiin, hösten 

b. Aktivitetskalendern: finska/sverigefinska aktiviteter i staden. 
Uppdaterad aktivitetskalender skickas ut som bilaga inför rådsmötet. 
Beredningsgruppen samtalade om hur aktivitetskalendern skulle kunna 
få bättre spridning. Annonsering sker i två finska tidningar samt två 
finska radiokanaler, via rådet samt ibland via Finska timmen. Förslag 
på att skicka aktivitetskalendern till bland annat sverigefinska 
föreningar, till Finska timmen, Fredag hela vecka och kulturrummet i 
Gårdsten. Rådssamordnaren, Marina Nenye, svarar att hon i dagsläget 
ej hinner lägga den tid som skulle behövas i information och 
kommunikation. Beredningsgruppen konstaterar att information och 
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kommunikation är ett område som haltar för tillfället och som skulle 
behöva förstärkas.  

§ 11. Frågor som berör äldreomsorg  
a. Finska timmen på mötesplats seniorhörnan i Angered 

Beredningsgruppen önskar få information om hur verksamheten 
kommer att drivas framöver då det i dagsläget inte finns en finsktalande 
personal på plats. Ordförande, Ellen Mitikka, kommer att delta i ett 
möte framöver om verksamheten och har mer information att delge på 
rådsmötet. 

§ 12. Statsbidrag finskt förvaltningsområde (FFO) 
a. Inkomna ansökningar för samråd. 

Rådssamordnaren, Marina Nenye, informerar om att det redan 
inkommit ansökningar och att dessa kommer att tas upp för samråd på 
rådsmötet 27 januari. Underlag kommer att skickas som bilaga inför 
rådsmötet. 

§ 13. Information från VGR politikernätverksträff: Johan Radix och Per Holm. 
Nästa möte är den 21 januari så Per Holm och Johan Radix informerar om det som 
framkommer på rådsmötet den 27 januari. 

§ 14. Övrigt 
a. GR (Göteborgs Regionen) anordnar en workshop den 25 februari: 

Modell för samverkan mellan äldreomsorg och civilsamhälle. Målgrupp 
är chefer inom äldreomsorg eller hälsofrämjande och förebyggande, 
stödfunktioner samt representanter från civilsamhället. 
Beredningsgruppen tar ett beslut om att nominera Anna-Liisa Parkkinen 
till att delta på worshopen ifall hon har möjlighet att delta. Deltagandet 
arvoderas. Beslutet togs på beredningsgruppen på grund av att platserna 
är begränsade. 

§ 15. Mötet avslutas  
Ordförande, Ellen Mitikka, tackar för ett aktivt deltagande, önskar en 
trevlig kväll och avslutar mötet. 

 
Bilagor: 
Bilaga 1. Protokoll per 2025-12-04 Göteborgs Stads råd för den sverigefinska 
minoriteten. 
Bilaga 2. Årsrapport för Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
Bilaga 3. Rådets möteskalendarium 2026 
Bilaga 4. Sammanställning av rundabordssamtalen på öppna mötet 20251108. 
Bilaga 5. Protokollsutdrag Göteborgs Stads grundskolenämnd  
Bilaga 6. Tapahtumakalenteri (finska) 
Bilaga 7. Aktivitetskalender (svenska) 
Bilaga 8. Inkomna ansökningar statsbidrag FFO 
 
 
Enligt uppdrag 
 
Marina Nenye 
Rådssamordnare för Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
Stadsledningskontoret, avdelning samhällsutveckling och hållbarhet 
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1 Göteborgs Stads råd för 
den sverigefinska 
minoriteten 

1.1 Göteborgs Stad ett finskt 
förvaltningsområde 

Göteborgs Stad är del av finskt förvaltningsområde sedan 2011 vilket 
betyder att den sverigefinska minoriteten har särskilda rättigheter i staden 
under lagen om nationella minoriteter och minoritetsspråk (2009:724).  
Dessa särskilda rättigheter innebär att sverigefinska barn har rätt att få plats 
på förskola där hela eller en väsentlig del av verksamheten bedrivs på 
finska oavsett barnets hemspråk. Sverigefinska seniorer har rätt till 
äldreomsorg på finska inom kommunens förvaltningsområde, där hänsyn 
tas till sverigefinsk kultur, språk och traditioner. Den sverigefinska 
minoriteten har rätt att använda finska i muntlig och skriftlig kontakt med 
kommunen och att vid behov få beslut och motiveringar översatta till 
finska.  
 
I och med att Göteborgs Stad ingår i ett finskt förvaltningsområde har det 
även åtagit sig ett ansvar att skydda och främja den sverigefinska kulturen 
och det finska språket, bland annat genom att synliggöra språket, stödja 
kulturella aktiviteter och ta särskild hänsyn till barns och äldres möjlighet 
att använda finska i vardagen. Staden har därtill informationsskyldighet, 
vilket innebär att den ska informera minoriteten sverigefinnar om deras 
rättigheter inom det finska förvaltningsområdet och om vilka 
verksamheter och tjänster som finns på finska. Informationen ska vara 
lättillgänglig på både svenska och finska. 
 
Enligt lagen om nationella minoriteter och minoritetsspråk (2009:724) ska 
förvaltningsmyndigheter samråda med den sverigefinska minoriteten i 
syfte att beakta minoritetens synpunkter och behov i myndighetens 
beslutsfattande (5 §). Samråd genomförs i första hand i samverkan med 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten.  
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1.2 Syfte 
Av reglementet följer att Göteborg Stads råd för den sverigefinska 
minoriteten är kommunstyrelsens samrådsorgan mellan den sverigefinska 
minoriteten och staden. Rådet ska bidra till att staden säkerställer den 
sverigefinska nationella minoritetens mänskliga rättigheter. Rådet ska 
vara ett forum för ömsesidigt lärande och syftar till att stärka det politiska 
ansvaret i frågor som påverkar livsvillkoren för sverigefinnar i staden. 
Rådet behandlar inte ärenden som avser enskild person. 

1.3 Uppgifter 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten agerar som 
rådgivande instans och plattform för dialog i kommunen i strategiska 
frågor som berör den sverigefinska minoriteten. Syfte är att lyfta 
utvecklingsområden och i ett tidigt skede i beslutsprocessen identifiera 
eventuella hinder, konsekvenser eller behov som kan påverka vägval eller 
beslut.  
 
I sin verksamhet arbetar Göteborgs Stads råd för den sverigefinska 
minoriteten att:  

• kritiskt granska föreställningar om det som uppfattas som normalt 
för att identifiera behov och förutsättningar som rör målgruppen.  

• vara forum för samråd i planeringsprocesser.  
• bidra med erfarenhetskunskap i den kommunala beslutsprocessen.  
• bevaka frågor som påverkar livsvillkoren för den sverigefinska 

nationella minoriteten.  
• vara remissinstans för ärenden som påverkar livsvillkoren för den 

sverigefinska nationella minoriteten.  
• särskilt främja möjligheten till inflytande för barn och unga som 

tillhör den sverigefinska nationella minoriteten.  
• uppmärksamma kommunstyrelsen, nämnder och styrelser på 

önskvärd eller ogynnsam utveckling och ta initiativ till utveckling 
och förbättringar.  

• arbeta omvärldsbevakande och analyserande.  
• minst en gång om året anordna ett öppet möte för allmänheten.  
• samverka med stadens övriga råd och i förekommande fall delta i 

regional och nationell samverkan kring frågor som rör den 
sverigefinska nationella minoriteten.  

• årligen lämna verksamhetsrapport till kommunstyrelsen. 
 

Särskilda uppgifter är att 
- tillsammans med staden kartlägga behov av åtgärder till stöd för 

användningen av finska språket.  
- följa utvecklingen av Göteborgs Stads plan för arbetet med finskt 

förvaltningsområde. 

Rådet utser inom sig en arbetsgrupp som har i uppgift att planera rådets 
öppna möten.  
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1.4 Sammansättning 
Vid arbetsårets start bestod rådet av sammanlagt 19 ledamöter. 10 av dessa 
ledamöter representerar den sverigefinska minoriteten i Göteborg (boende 
eller verksamma i Göteborg) och 9 av ledamöterna är politisk 
förtroendevalda och representerar de partier som sitter i kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelsen fattar beslut om föreslagna ledamöter. En ledamot, som 
representerade den sverigefinska minoriteten, avsade sig sin plats i rådet 
varav en vakans uppstod. Ordförande, samt vice ordförande för rådet är 
politiskt förtroendevalda och 2:e viceordförande väljs bland rådets 
minoritetsrepresentanter. I rådet finns inga ersättare. 
 
Representanter för den sverigefinska minoriteten: 
1. Anna-Lisa Parkkinen 
2. Anneli Huttu  
3. Anneli Ylijärvi 
4. Antti Kunnas 
5. Jari Määttänen 
6. Maarit Jaakkola, 2:e vice ordförande 
7. Pirjo Hanski 
8. Susanna Apter 
9. Tarmo Ahonen 
10. Vakans 
 
Politiska representanter: 
1. Ellen Mitikka  (S), ordförande 
2. Annika Ahlstrand Kainert (M), vice ordförande 
3. Seppo-Matti Salonen  (V)  
4. Daniel Czarniecki Kaikkonen (SD) 
5. Per Holm   (D) 
6. Rebecca Hedström  (MP) 
7. Bodil Bergman  (L) 
8. Jackson Ndunge  (KD) 
9. Johan Radix  (C) 
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2 Verksamhetsåret 2025 
2.1 Sammanträden 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten har haft sju 

ordinarie sammanträden under det gångna året samt ett öppet möte. 
Sammanträden har genomförts som fysiska möten och närvaron har 
varit god. 

Till rådet har tjänstepersoner från förskole-, grundskole-, kultur- och äldre 
vård- och omsorgsförvaltningen bjudits in för information, dialog och 
samråd i specifika frågor som har beröring med den sverigefinska 
minoriteten. Samråd i ett tidigt skede i beslutprocesser möjliggör ett 
reellt inflytande i enlighet med intentionerna i lagen om nationella 
minoriteter och minoritetsspråk (2009:724). Rådet har behandlat 
ärenden som rådets beredningsgrupp eller av rådet utsedda 
arbetsgrupper arbetat fram. 

2.2 Rådets beredningsgrupp 
Beredningsgruppens uppdrag är att planera och förbereda samtliga av rådets 
sammanträden. Vidare bereder beredningsgruppen både ärenden och yttranden 
inför vidare behandling och beslut i rådet. Vid behov bjuder beredningsgruppen 
in sakkunniga och organisationsföreträdare till överläggningar och tar beslut om 
arbetsgrupper ska bildas i särskilda frågor.  

Rådets beredningsgrupp består av tre ledamöter från civilsamhället med varsitt 
fokusområde: 

• kultur, Tarmo Ahonen 
• barn och unga (språk och utbildning), Susanna Apter 
• äldrefrågor, Anna-Liisa Parkkinen 

Den politiska representationen består av rådets ordförande Ellen Mitikka (S) samt 
en av rådet utvald politisk ledamot, Per Holm, (D). Rådssamordnaren, Marina 
Nenye, agerar som sammankallande och sekreterare. Beredningsgruppen har 
sammanträtt sex gånger under det gångna året. 

2.3 Representation  
Rådsledamöterna Anna-Liisa Parkkinen och Pirjo Hanski valdes att 
representera rådet på konferensen Med ålderns rätt! En dag om åldrande, 
delaktighet och inkludering i Göteborg den 1 oktober. Anna-Liisa 
Parkkinen deltog i ett scensamtal tillsammans med Äldreombudsmannen 
Kristin Eliasson och Soraya Post från Göteborgs Stads råd för den 
nationella minoriteten romer. 
 
I SKR:s politikernätverk representeras rådet av Johan Radix (C). 
 



 

Årsrapport för Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 7 (16) 
underrubrik  
Göteborgs Stad, Stadsledningskontoret   

2.4 Remisser och referensgrupper 
Följande remisser har under det gångna året riktats till Göteborgs Stads råd för 
den sverigefinska minoriteten: 

Remiss Rådets ställningstagande 
Plan för arbetet mot hedersrelaterat 
våld och förtryck 2025-2027, 
diarienummer N164-0215/25.  

Rådet valde att inte svara på 
remissen. 

Riktlinje för mänskliga rättigheter 
och likvärdig service, dnr SLK-2024-
00550  

Rådet avstyrkte förslaget med 
kommentarer och förbättringsförslag. 
Rådet var starkt kritiskt till att ersätta 
planen för arbetet med finskt 
förvaltningsområde 2020-2025 med 
den övergripande riktlinjen. Rådet 
bedömer att riktlinjen i sin dåvarande 
form var för generell, osynliggjorde 
sverigefinnarnas lagstadgade och 
förstärkta rättigheter samt riskerade 
att försvaga ansvar, uppföljning, 
kompetens och reellt inflytande 
genom samråd. Rådet betonar att 
minoritetspolitik handlar om 
rättigheter – inte behov – och att 
Göteborgs Stads ansvar som 
förvaltningskommun för finska bör 
tydliggöras. Om detta inte säkerställs 
i riktlinjen föreslår rådet att den 
nuvarande planen behålls, alternativt 
fogas som en separat bilaga. 

 
Rådsledamöter har deltagit i följande referensgrupper. Dialogerna har 
återkopplats på rådsmöte samt protokollförts. 

• ÄVO:s referensgrupp gällande kulturkongruenta platser, privata 
leverantörer: Äldre samt vård- och omsorgsnämndens beslut i 
ärendet § 68 Dnr N160- 0568/21 Återrapport av uppdrag gällande 
äldreomsorg på finska och tillskapande av fler lägenheter. Ärendet 
avser beslut/ 28/5.uppdrag att undersöka möjligheter att avropa 
platser för finsk vård och omsorg inom gällande ramavtal för vård- 
och omsorgsboende.  

• Sverigefinnarnas dag i samverkan med Göteborgs Stadsbibliotek 
• Uppföljning av Förskolenämndens beslut (§ 82 N608-0708/24) - 

Förskoleförvaltningens (FSF) uppdrag att utreda möjligheten att 
konvertera en av de närliggande förskolorna med flera avdelningar 
till förskola med finskspråkig inriktning.  

• Dialog med kulturförvaltningen gällande nationella minoriteters 
högtidsdagar och språk- och läsfrämjande aktiviteter. 

• Dialog med stadsledningskontoret utifrån Kommunstyrelsens 
uppdrag att samordna och implementera arbetet med att synliggöra 
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ojämlikhet mellan olika grupper samt att utarbeta stödmaterial som 
nämnder och styrelser kan använda för exempelvis 
målgruppsanalyser. 

2.5 Sammanträden 
Rådet ska enligt reglementet bidra till att staden säkerställer den 
sverigefinska minoritetens mänskliga rättigheter. Rådet har möjlighet 
att ta initiativ till samråd, dialoger och utvecklingsinsatser. Vidare har 
stadens förvaltningar och bolag ett ansvar, enligt lagen (2009:724) om 
nationella minoriteter och minoritetsspråk, att initiera samråd i ett 
tidigt skede och/eller ge information till rådet om pågående ärenden 
och uppdrag i syfte att möjliggöra ett reellt inflytande i frågor som rör 
den sverigefinska minoriteten. 

 

Rådsmöte  Information – Dialog - Samråd  
Rådsmöte 6 februari 2025  Socialförvaltning Centrum Skriftlig 

information om utlysning gällande särskilt 
bidrag för nationella minoriteter. 

 Förskoleförvaltningen (FSF) informerar 
skriftligen gällande ambulerande stöd på finska 
och hur processen framskrider. 

Rådsmöte 20 mars 2025 Äldre samt vård- och omsorgsförvaltningen 
(ÄVO) 
Rådet har bjudit in ÄVO i syfte att ha dialog 
och samråda i följande frågor: 
-Ärende att utöka platser på boende (N160-
0568/21).  
-Hemtjänst 
-Nytt Ramavtal – rådet önskar flagga för 
samråd i tidigt skede i processen. 
Återkoppling gällande kompetensförsörjning 
och utbildningsinsatser inom ÄVO. 
- Åldersvänliga Göteborg, 27 enkätsvar på 
finska. Äldreombudsmannen omhändertar 
ansvaret av analys av dessa 27 enkätsvar. 
-Tillgängliggöra statistik på väntande på vård- 
och omsorgsplatser  
-Finska matvaror har initierats på VoB med 
goda resultat på omsorgstagarnas välmående i 
form av ökad aptit och matglädje. 

 Äldreombudsmannen besöker rådet i syfte att 
berätta om sitt uppdrag samt att lyssna in 
sverigefinska minoritetens uppfattning om hur 
staden fungerar för sverigefinska seniorer. 

 Förskoleförvaltningen informerar skriftligen 
på rådets fråga om tillgång till dagbarnvårdare 
på finska. 
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Rådsmöte  Information – Dialog - Samråd  
Rådsmöte 15 maj 2025 Stadsledningskontoret besöker rådet i syfte att 

informera om Remittering av förslag till 
riktlinje för arbetet med mänskliga rättigheter 
och likvärdig service. 

 Förskoleförvaltningen: Skriftlig 
information att tjänsten ambulerande 
stöd med inriktning finska kommer 
tillsättas med start i augusti. 

 Äldre samt vård- och 
omsorgsförvaltningen: Nytt 
Ramavtal klart 2028, skriftlig 
information: förvaltningen kommer att 
utreda om det är aktuellt att i den 
kommande upphandlingen krav ställa 
platser för finsk inriktning. 

 Skriftlig information från Äldre samt vård- 
och omsorgsförvaltningen gällande 
volontärsarbete på finska som kommit i gång i 
Nordost. 

Rådsmöte 2 september och 
24 september 

Rådet har bjudit in Äldre samt vård- och 
omsorgsförvaltningen i syfte att följa upp: 
- På nybyggnationen Skra Bro kommer att 
inrättas ett våningsplan för sverigefinnar, 10 
platser. 
- Nytt Ramavtal: Det kommer göras en 
upphandling om nytt ramavtal och ÄVO 
återkommer till rådet för att få in 
input/synpunkter på upphandlingsunderlaget 
innan det skickas ut. 
-Hemtjänst på finska: ÄVO försöker tillgodose 
finsktalande personal när behovet finns men det 
är svårt och då försöker man genom samarbete 
låna in personal från andra stadsdelar. 
- Rekryteringskampanj, finsktalande personal, 
inför sommaren 2025 
- Återkoppling gällande kompetensförsörjning 
finska och planerade utbildningsinsatser för 
finskspråkig personal 

 Äldreombudsmannen skickar 
exemplar av Nulägesrapport 2024: 
Seniorers behov, erfarenheter och 
förslag för ett åldersvänligt Göteborg 
till rådsmedlemmarna. 

 Grundskoleförvaltningen önskar få 
inspel av rådet gällande planering av 
meny inför sverigefinska dagen 2026. 

Rådsmöte 16 oktober  Stadsledningskontoret besöker rådet 
i syfte att ge återkoppling på hur rådets 
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Rådsmöte  Information – Dialog - Samråd  
remissvar omhändertagits i arbetet 
med den nya MR-riktlinjen.  

 Rådet har bjudit in 
Grundskoleförvaltningen och 
Språkcentrum i syfte föra dialog om 
modersmålsundervisning finska, 
serviceresor och den tvåspråkiga 
verksamheten på Skogomeskolan.  

Rådsmöte 4 december Äldreombudsmannen Kristin Eliasson har 
bjudits in till rådsmötet i syfte att berätta om 
sin årsrapport som har två fokusområden: 
digitalisering och nationella minoriteter. 

 Forskaren och journalisten Maarit 
Jaakkola presenterar sin rapport 
Språkvänliga Göteborg? en analys av 
finska enkätsvar i Åldersvänliga 
Göteborgs rapport om hu det är att 
leva som senior i Göteborgs Stad. 

 Råde har bjudit in Studieförbundet 
Vuxenskolan i syfte att informera om 
hur verksamheten vid Nationella 
Minoriteters Kulturhus bedrivits under 
året och hur de ser på verksamhetens 
framtid. 

 Stadsledningskontoret inleder 
samråd om budgetplanering 
statsbidrag finskt förvaltningsområde 
inför 2026. 

 

Öppet möte 8 november 
Rådet inrättade redan i början av 2025 en arbetsgrupp som skulle arbeta 
med att planera rådets öppna möte med temat barn, kultur, språk och 
språkrevitalisering. Arbetsgruppen kom att bestå av Tarmo Ahonen och 
Susanna Apter som tillsammans med rådssamordnaren, Marina Nenye, 
bjöd in representanter från kultur-, och förskoleförvaltningen, där Kerste 
Broberg, (utvecklingsledare, kultur och samhällsutveckling), Ellis 
Holmberg samordnare staden gemensamma högtidsdagar och 
minoritetsdagar), och Klas Grinell (utvecklingsledare avdelning muséer 
och konsthall) kom tillsammans med Maria Björklund (utvecklingsledare 
kultur, FSF) att bidra med värdefulla insatser. Victoria Trygg och Pernilla 
Ek från Demokrati och Medborgarservice stöttade arbetsgruppen med att 
formulera frågor till de planerade rundabordssamtalen. Arbetsgruppens 
arbete resulterade i ett välbesökt öppet möte på Lagerhusets nyöppnade 
bibliotek. Programmet inleddes med ett välkomsttal av rådets ordförande 
Ellen Mitikka (S). Rundabordssamtal genomfördes med representation 
från såväl nämnder som förvaltningar inom förskola, grundskola och 
kultur. Ur sammanställningen av rundabordssamtalen framkom att 
förskola, grundskola och kultur alla spelar en avgörande roll för 
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språkrevitalisering och identitetsstärkande arbete för sverigefinska barn. 
Förskolan lyftes som den viktigaste arenan för tidig språkrevitalisering. I 
grundskolan har modersmålsundervisningen utvecklats, men information, 
transporter och den tvåspråkiga verksamhetens förutsättningar behöver 
stärkas. Inom kultur pekade deltagarna på stort engagemang men avsaknad 
av helhetsansvar, samlad information och tillräckligt kommunalt 
ansvarstagande, vilket leder till att för mycket ansvar faller på ideella 
krafter. Samlat betonades behovet av bättre samordning av frågorna inom 
de olika förvaltningarna, tydligt ansvar, information som är korrekt och 
som når ut samt långsiktiga insatser för att stärka språk, kultur och 
tillhörighet genom hela uppväxten. Skörden av dessa samtal kommer rådet 
att arbeta vidare med och återkoppla till berörda nämnder och 
förvaltningar i syfte att få framdrift i frågorna.  
Samråd med barn genomfördes med hjälp av metoden Önsketrädet, en 
metod framtagen av Institutet för språk och folkminnen (Isof), ett lekfullt 
sätt att prata om önskemål och behov. Frågan som framfördes till barnen 
var hur ett rum på Lagerhusets bibliotek skulle kunna användas om det 
öppnades upp för aktiviteter riktade till sverigefinska barn och unga. 
Barnens önskemål fokuserade främst på lek, rörelse och kreativitet. 
Två barnteaterföreställningar gavs i samband med det öppna mötet: Den 
röda kantelen med Anna Heikkinen samt Dansa en bok med Veera Suvalo 
Grimberg. Det öppna mötet avslutades med Allsång lett av Anne Surakka 
och ackompanjerad på dragspel av Esa Murtoniemi. Anne Surakka 
agerade även som konferencier under det öppna mötet. 

2.6 Rådets egna skrivelser 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten har under året tagit 
initiativ till att skriva två skrivelser och tackat ja till att delta i en skrivelse 
tillsammans med Göteborgs råd för den nationella minoriteten romer, 
enligt följande: 

• Rådet vill uppmärksamma Språkcentrum på att den information 
om modersmålsundervisning som skickats ut till rektorer och 
vårdnadshavare, gällande förändringar i 
modersmålsundervisningen inför läsåret 2025/2026, saknar 
hänvisningar till de rättigheter som gäller för barn och unga 
tillhörande nationella minoriteter. Elever som tillhör en nationell 
minoritet har rätt till modersmålsundervisning även om språket inte 
används dagligen i hemmet – vilket skiljer sig från vad som gäller 
för andra språk. Elever kan också få undervisning i sitt 
minoritetsspråk i syfte att lära sig, återta eller förstärka det, inte 
bara om de redan behärskar det. Rådet vill påminna om stadens 
ansvar att informera om rättigheterna.  

• Grundskoleförvaltningen i Göteborg har meddelat vårdnadshavare 
att den avser föreslå för grundskolenämnden att den tvåspråkiga 
undervisningen i finska och svenska på Skogomeskolan avvecklas, 
med beslut planerat i december 2025. Rådet för den sverigefinska 
minoriteten avråder i sin skrivelse starkt från avvecklingen och ser 
förslaget som mycket problematiskt. Grundskoleförvaltningen har 
inte samrått med rådet, trots lagkrav enligt lagen (2009:724) om 
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nationella minoriteter och minoritetsspråk. Tidigare kontakter har 
endast rört elevunderlag, och ingen avsikt att avveckla 
verksamheten har tidigare kommunicerats. 

• Civilsamhällesrepresentanter i råden för de nationella 
minoriteterna romer och sverigefinnar kritiserar att 
kommunstyrelsen planerar ett långsiktigt samarbete med nationella 
minoriteters kulturhus utan samråd eller information med råden. 
Detta strider mot lagen om nationella minoriteter (2009:724), som 
kräver strukturerat samråd. Trots att Göteborgs stad har 
rättighetsbaserade råd har inga samråd hållits, trots att beslutet har 
stor betydelse för minoriteterna. 

Göteborgs Stad har ett ansvar att beakta minoriteternas synpunkter och 
behov i sitt beslutsfattande samt möjliggöra reellt inflytande i enlighet 
med intentionerna i minoritetslagen.  

 

3.  Statsbidrag finskt 
förvaltningsområde 
Göteborgs Stad beviljades 2 260 tkr i statsbidrag finskt förvaltningsområde 
för 2025. Bidraget sänktes med 380 kr i jämförelse med 2024. 
Statsbidraget ska täcka de merkostnader som uppstår i Staden med 
anledning av anpassningen till finskt förvaltningsområde i syfte att skydda 
och främja det finska språket och kulturen. Anpassningarna ska basera sig 
på de rättigheter som enskilda har enligt lagen (2009:724) om nationella 
minoriteter och minoritetsspråk samt åtgärder för att stödja användningen 
av det finska språket. Några exempel på dylika merkostnader under 
2025var: 
 

• ambulerande finsktalande pedagog inom förskolan, 100%  
• utvecklingsledare finska inom förskolan, 20%  
• rekryteringskampanj på finska inom vård och omsorgsboenden, 

ÄVO 
• Finska timmen på mötesplats Angered, hälsofrämjande och 

förebyggande inom ÄVO 
• stärka kulturidentitet vid de tre finskspråkiga avdelningarna inom 

vård- och omsorgsboenden, ÄVO 
• vårkonsert, musik, - och teaterföreställningar, och 

självständighetsfirande arrangerade av finska 
pensionärsföreningar i Göteborg 

• pysselklubb riktat till sverigefinska barnfamiljer, arrangeras av 
föreningen Club 2000 

• Finskt Disco, arrangerat av Göteborgs Sverigefinska Unga 
• finsk kulturafton, teaterföreställningar för barn, utställning om 

Marimekko samt sverigefinnarnas dag arrangerat av 
kulturförvaltningen 

• kurs: ökad digital kompetens för seniora sverigefinnar, 
Studieförbundet Vuxenskolan 
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Budgetfördelningen  
 

Aktivitet                        Utfall (kr)  
541401 Förskola 449 200 
541402 Äldreomsorg  440 000   
541403 Språk och kultur (målgrupp alla)  505 803  
541404 Samråd (inflytande, delaktighet) 20 904 
541405 Samordning (personal, utbildning, resor, konferens) 10 410 
541406 Ärendehandläggning (tolk, översättning) 95 859 
541407 Övergripande information (annonsering, 
kartläggning, informationsmaterial) 

426 093 

541408 Övrigt (arvoden, lön)  0  
  
Totalt                                                                   1 948 269 kr 
 
Bakgrund: Inför 2021 togs ett beslut om att lönerna för planeringsledare 
för finskt förvaltningsområde och arvoden för ledamöterna i Göteborgs 
stads råd för den sverigefinska minoriteten finansieras via kommunbidrag 
i stället för statsbidraget för finskt förvaltningsområde. Det innebär att ca 
1 miljon kronor kan istället riktas på merkostnader i syfte att utveckla 
stadens verksamheter och fortsatta arbete med anpassningar så att staden 
ska kunna möta lagkraven. Detta möjliggör även för föreningar och andra 
aktörer att söka bidrag till sina arrangemang med anknytning till det finska 
språket och kulturen. 
 
Redan inför januari 2025 hade stadsledningskontoret emottagit 
statsbidragsansökningar för närmare 3 mkr. Detta innebar att en del 
ansökningar inte beviljades och en del endast delvis. Under året framkom 
att vissa av projekten som beviljats medel inte kommer att nyttjas i sin 
helhet.  Detta möjliggjorde bland annat att en finsk teaterföreställning och 
ett självständighetsfirande kunde genomföras i slutet av året. Olyckligtvis 
återbetalades ytterligare medel i ett alltför sent skede, vilket innebar att 
årets redovisning landar i 311 731 kr outnyttjade medel. 
Göteborgs Stads slutredovisningen för 2025 års redovisade statsbidrag 
finskt förvaltningsområde landade på 1 948 269 kr av totalt 2 260 000 kr.  
 
Fördelningen av medlen har i bokslutet landat relativt jämt mellan 
förskola, äldre vård -och omsorg samt kultur. Rådet definierade i sin 
återkoppling i årsrapporten 2024 att området information är en utmaning 
och ett utvecklingsområde inför 2025. Därav har det under 2025 varit extra 
fokus på att informera och nå ut. Detta har bland annat skett via aktiv 
annonsering i två finska dagstidningar samt två lokala finska radiokanaler. 
Fokus har varit på samhällsinformation och aktiviteter som arrangeras i 
staden med sverigefinnar i åtanke.  
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4. Utvärdering av rådets 
arbete  

Göteborgs stads råd för den sverigefinska minoriteten ska enligt reglementet 
bidra till att staden säkerställer den sverigefinska minoritetens mänskliga 
rättigheter. Rådet ska genom sitt löpande samtal mellan civilsamhällets och 
politikens ledamöter bidra till lärande och till att stärka det politiska ansvaret i 
frågor som påverkar livsvillkoren för den sverigefinska minoriteten i staden. 

 

5. Reglemente för 
Göteborgs Stads råd för 
den sverigefinska 
minoriteten 

 

2.7 1.1 Inledande bestämmelse  
 § 1 Ändringarna i detta reglemente gäller från 2023-01-01. Ändringar i detta 
reglemente fastställs av kommunstyrelsen. 

2.8 1.2 Syftet med rådet  
 § 2 Rådet ska bidra till att staden säkerställer den sverigefinska nationella 
minoritetens mänskliga rättigheter. Rådet ska vara ett forum för ömsesidigt 
lärande och syftar till att stärka det politiska ansvaret i frågor som påverkar 
livsvillkoren för sverigefinnar i staden. Rådet behandlar inte ärenden som avser 
enskild person. 

2.9 1.3 Rådets uppgifter  
§ 4 I sin verksamhet ska Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten:  

- Kritiskt granska föreställningar om det som uppfattas som normalt för 
att identifiera behov och förutsättningar som rör målgruppen.  

- Vara forum för samråd i planeringsprocesser.  
- Bidra med erfarenhetskunskap i den kommunala beslutsprocessen.  
- Bevaka frågor som påverkar livsvillkoren för den sverigefinska 

nationella minoriteten.  
- Vara remissinstans för ärenden som påverkar livsvillkoren för den 

sverigefinska nationella minoriteten.  
- Särskilt främja möjligheten till inflytande för barn och unga som tillhör 

den sverigefinska nationella minoriteten.  
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- Uppmärksamma kommunstyrelsen, nämnder och styrelser på önskvärd 
eller ogynnsam utveckling och ta initiativ till utveckling och 
förbättringar.  

- Arbeta omvärldsbevakande och analyserande.  
- Minst en gång om året anordna ett öppet möte för allmänheten.  
- Samverka med stadens övriga råd och i förekommande fall delta i 

regional och nationell samverkan kring frågor som rör den 
sverigefinska nationella minoriteten.  

- Årligen lämna verksamhetsrapport till kommunstyrelsen.  
 
Särskilda uppgifter  

- Tillsammans med staden kartlägga behov av åtgärder till stöd för 
användningen av finska språket.  

- Följa utvecklingen av Göteborgs Stads plan för arbetet med finskt 
förvaltningsområde.  

 

1.4 Rådets sammansättning  
§ 5 Ledamöterna utses av kommunstyrelsen för en period av fyra år räknat från 
den 1 januari året efter då allmänna val av kommunfullmäktige ägt rum.  
 

- Rådets sammansättning ska så långt det är möjligt representera olika 
perspektiv och livsvillkor inom målgruppen.  

- Varje parti som ingår i kommunstyrelsen har rätt att utse en 
representant till rådet.  

- 10 ordinarie ledamöter representerar den sverigefinska nationella 
minoriteten i Göteborg.  

- Nomineringsförfarande för civilsamhällets representanter:  
- Förslag på ledamöter lämnas av den sverigefinska nationella 

minoriteten i Göteborg.  
 
Kommunstyrelsen bereder nomineringarna så att de sammantaget motsvarar 
reglementets intentioner om att råden ska utföra sina uppgifter utifrån 
demokratisk grundsyn, principer om mänskliga rättigheter och mot 
diskriminering. Ledamöterna i rådet ska vara verksamma i Göteborg och 
representera civilsamhället. 

1.5 Rådets arbetsformer  
Kommunstyrelsen utser förtroendevald ordförande i rådet.  
 
Vice ordförande i rådet utses av största oppositionsblocket och andre vice 
ordförande väljs bland civilsamhällesrepresentanterna.  
 
Rådet utser inom sig en beredningsgrupp med uppgift att bereda ärenden inför 
sammanträden samt att delta i planeringen av öppna möten. Rådets ordförande 
leder beredningsgruppen som därutöver bör utgöras av ytterligare en politisk 
ledamot samt tre ledamöter från civilsamhället.  
 
Rådet sammanträder på eget initiativ och efter kallelse av ordföranden.  
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Rådets ordförande beslutar om adjungeringar till rådets sammanträden.  
 
Rådets ordförande kan bjuda in förvaltnings- eller bolagsledning att delta i 
rådets sammanträde.  
 
Rådets ordförande har det yttersta ansvaret för att rådets ställningstaganden 
kommer kommunstyrelsen tillhanda.  
 
Rådet ska kunna sammanträda minst sex gånger per år.  
 
Kallelse med föredragningslista ska vara utsänd senast en vecka innan 
sammanträdesdagen.  
För deltagande i sammanträde har rådets ledamöter rätt till arvode enligt de 
grunder som gäller för ersättning till kommunala förtroendevalda i Göteborgs 
Stad. Kostnaden för arvoden betalas av kommunstyrelsen.  
 
Sammanträden protokollförs i stadens mall samt publiceras på stadens hemsida. 

Samordning och stöd  
§ 6 Stadsledningskontoret ansvarar för stöd till och samordning av rådet genom 
att:  

- Ha en stödjande och konsultativ roll.  
- Bistå med sakkunskap.  
- Skapa förutsättningar för dialog inom rådet och för rådets dialog med 

stadens representanter och externa aktörer.  
- Värna civilsamhällets oberoende roll som röstbärare.  
- Hantera administrationen kring rådets arbete.  
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Möteskalender 2026 

            Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 
 

Samrådsmöten Berednings-
gruppsmöte 

Plats: Förmöte 
civilsamhällets 
ledamöter 

Plats: Rådsmöte Plats:  

Samråd 1 15 januari  
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

27 januari 
kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

27 januari 
kl 15-18 

Rådhuset  
KS-salen 

 

Samråd 2 12 mars 
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

25 mars 
kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

25 mars 
kl 15-18 

Rådhuset 
KS-salen 

 

Samråd 3 7 maj 
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

21 maj  
kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

21 maj  
kl 15-18 

Rådhuset 
 KS-salen 

 

Samråd 4 3 september 
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

24 september 
Kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

24 september 
Kl 15-18 

Rådhuset  
KS-salen 

 

Samråd 5 1 oktober 
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

22 oktober  
kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

22 oktober  
kl 15-18 

Rådhuset 
 KS-salen 

 

Samråd 6 19 november 
kl 14-16 

Stadslednings-
kontoret 

3 december  
kl 14-15 

Rådhuset 
Utanför KS-salen 

3 december  
kl 15-18 

Rådhuset 
KS-salen 
 

 

Öppet möte        
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Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoritetens  
Öppna samråd 8 november 2025 med temat barn, kultur, språk  
och språkrevitalisering 
 
Sammanställning av mötesanteckningar från rundabordssamtalen  
  

 
 
Innehållsförteckning 

1. Inledning 
2. Del 1 – Förskola 
3. Del 2 – Grundskola 
4. Del 3 – Språk & kultur 
5. Gemensam analys över förvaltningarnas utmaningar, möjligheter och styrkor 
6. Förslag för stadsgemensamt arbete framåt 

 
1. Inledning 
Göteborgs Stad ingår sedan 2011 i ett finskt förvaltningsområde, vilket innebär ett lagstadgat 
ansvar att skydda och främja det finska språket och den sverigefinska kulturen. 
Rundabordssamtalen den 8 november samlade representanter från Göteborgs Stads råd för 
den sverigefinska minoriteten, tjänstepersoner från förskole,-, grundskole-, och 
kulturförvaltningen samt politiker från dito nämnder och representanter för civilsamhället för 
att diskutera nuläge och framtid inom tre områden: 

• Förskola 
• Grundskola 
• Språk och kultur 

Med utgångspunkt i mötets tema: barn, kultur, språk och språkrevitalisering. 
 
Syftet med det öppna mötet var att möjliggöra även för minoriteten att lyssna in, ge inspel på 
och att delta i samråd om vad staden lyckas bra med, vilka utmaningar som kvarstår och hur 
förvaltningarna kan arbeta mer samordnat för att stärka den sverigefinska minoritetens 
språkliga och kulturella rättigheter – med särskilt fokus på barns möjligheter till 
språkrevitalisering, identitetsutveckling och kulturell tillhörighet. 
 
 
2. Del 1 – Förskola 
 
2.1 Perspektiv och erfarenheter 
Göteborgs finskspråkiga förskoleverksamhet omfattar både barn som har finska som aktiv 
vardagsspråk och barn som har passiv eller vilande finska. Förskolan arbetar både med 
språkrevitalisering (att återuppliva ett språk som är på väg att försvinna) och 
modersmålsförstärkning där språket redan används. 
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I dagsläget deltar cirka 30 barn i kommunala grupper med finsk inriktning, med en viss 
ökning inför våren. Till detta kommer den privata förskolan Aurinkopiha, vars barn inte alltid 
tas med i stadens statistik – något som lyfts som ett problem då detta osynliggör helheten. 
En ambulerande finskspråkig förskollärare arbetar heltid i flera förskolor för att stötta både 
barn och arbetslag. Hen beskrivs som en nyckelperson som möjliggör kvalitet och kontinuitet 
i språkstödet, men rollen är idag beroende av kortsiktig finansiering och riskerar att försvinna. 
Pedagogerna använder digitala verktyg som Polyglutt och KuBo, där finskt material är 
uppskattat men otillräckligt. Samtidigt produceras allt mer eget material lokalt, vilket stärker 
både språk och kultur. 
Flera förskolor arbetar aktivt med att synliggöra den sverigefinska minoriteten genom firande 
av Sverigefinnarnas dag, traditioner och kulturstärkande aktiviteter. 
 
2.2 Behov, utmaningar och möjligheter 
Behov 

• Långsiktig finansiering som garanterar kontinuitet. 
• Mer finskspråkigt och lokalt anpassat material. 
• Tydligare samordning och kunskapsöverföring mellan förskolor. 
• Bättre kontakt mellan finskspråkiga familjer för att skapa nätverk. 

Utmaningar 
• Föräldrar saknar kontakt med varandra och får därför ingen gemenskap kring språket. 
• Otydlighet kring hur många barn som faktiskt deltar i verksamheten. 
• Bristande synlighet av den detaljerade vardagsverksamheten utåt. 

Möjligheter 
• Barnfamiljer visar ett växande intresse för att föra språket vidare. 
• Förskolan är den viktigaste arenan för tidig språkrevitalisering. 
• Barnens deltagande kan stärka både språkutveckling och identitet i tidig ålder. 

 
2.3 Förslag till förskoleförvaltningen, - nämnden 

• Årlig statistik över barn i verksamhet – inklusive Aurinkopiha – för planering. 
• Utveckla samarbetet mellan förskola och grundskola så att övergången blir språkligt 

och kulturellt sammanhållen. 
• Fortsätta utvecklingen av digitalt och lokalt producerat finskt material. 

 
2.4 Frågor som förskoleförvaltningen, - nämnden förväntas återkoppla till 
rådet 

• Hur kan kommunen trygga långsiktigheten för tjänsten ambulerande förskollärare 
finska? 

• Hur förskoleförvaltningen, -nämnden kan arbeta mer aktivt med att söka stöd och föra 
dialog med rådet i frågor som rör den sverigefinska minoriteten. 

• Hur förskoleförvaltningen,- nämnden kan säkerställa att statistik levereras proaktivt 
och löpande till rådet, så att utvecklingen inom den sverigefinska verksamheten kan 
följas och analyseras kontinuerligt. 

• Hur förskoleförvaltningen,- nämnden kan möjliggöra ett temamöte eller seminarium 
för föräldrar om tvåspråkighet och nationella minoriteter, med tanke på det stora 
behovet av kunskap bland föräldrar 
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3. Del 2 – Grundskola 
 
3.1 Perspektiv och erfarenheter 
Det framkommer att grundskolans arbete med modersmålsundervisning finska har tagit flera 
steg framåt sedan 2019, men att utvecklingen fortsatt kräver aktiv politisk vilja. 
Modersmålsundervisningen spelar en stor roll för både språkutveckling och 
identitetsstärkande, men många vårdnadshavare upplever fortfarande att informationen varit 
otillräcklig eller felaktig. Ett återkommande problem är att vårdnadshavare under flera år fått 
informera varandra om sina rättigheter, ofta via sociala medier, på grund av bristande 
kommunikation från kommunen. 
Gruppundervisning i samband med modersmålsundervisning finska uppskattas av elever och 
föräldrar, men transportfrågor kring serviceresor skapar hinder. Vissa elever har nekats resor 
trots att undervisningen ligger på en annan skola.  
Inslag som temamåltider i form av sverigefinsk mat, synliggörandet av finska traditioner och 
språket i skolmiljön uppskattas och uppmuntras ytterligare. 
 
Skogomeskolan är en central aktör för den tvåspråkiga verksamheten, men skolans 
geografiska läge gör det svårt att rekrytera både elever och personal. Verksamheten upplevs 
som mycket viktig, men det finns samtidigt ett tydligt behov av fler aktiviteter och mer 
innehåll för att möta målgruppen, som är rätt stor men utspridd i hela staden. Det 
svårtillgängliga läget kan vara en del av utmaningen, trots att det finns ett klart 
befolkningsunderlag som motiverar att verksamheten fortsätter att utvecklas. Det låga 
elevantalet väcker frågor om orsakerna: handlar det om bristande information, eller om att 
familjer har svårt att lösa logistiken? Eftersom verksamheten fortfarande befinner sig i en 
uppstartsfas krävs ett långsiktigt engagemang för att den ska kunna växa, stärkas och nå ut till 
fler. 
 
3.2 Behov, utmaningar och möjligheter 
Behov 

• Korrekt och tillgänglig information, som är översatt till finska, om rättigheter och 
möjligheter till modersmålsundervisning finska. 

• Stärkt kompetens hos skolpersonal om minoritetsrättigheter. 
• Tillgång till finskspråkig litteratur i skolbiblioteken. 

Utmaningar 
• Information om modersmålsundervisning finska samt rättigheter till detsamma bör ses 

över, förtydligas och säkerställas så att den når alla.  
• Trygga och fungerande serviceresor till modersmålsundervisning finska. 
• Säkra den tvåspråkiga undervisningen på Skogomeskolan.  

 
Möjligheter 

• Antalet elever i modersmålsundervisningen ökar. 
• Eleverna uppskattar att undervisas i grupp – stärker både språk och tillhörighet. 
• Potential att stärka skolornas synlighet i språk- och kultursammanhang. 
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3.3 Förslag till grundskoleförvaltningen, - nämnden 
• Säkerställa att all information är korrekt och översatt till finska. 
• Förbättra serviceresorna och tydliggöra ansvarsfördelningen kring detsamma. 
• Utveckla skolbibliotekens finska utbud. 
• Arbeta långsiktigt med den tvåspråkiga verksamheten på Skogomeskolan och dess 

förutsättningar. 
 

3.4 Frågor för grundskoleförvaltningen, - nämnden att återkoppla till rådet 
• Hur säkras informationsflödet? 
• När kommer serviceresorna att utvärderas? 
• Hur kan man säkra att skolbiblioteken har finskspråkiga böcker i sitt utbud? 
• Hur kan den tvåspråkiga verksamheten på Skogomeskolan säkras och utvecklas? 

 
 
4. Del 3 – Språk & kultur 
4.1 Perspektiv och erfarenheter 
Att kunna känna sig som en del av samhället lyfts fram som centralt och som en viktig del av 
identitetsstärkandet. Kulturaktiviteter som dans, musik och sång är betydelsefulla uttryck för 
gemenskap, särskilt för dem som kom till Sverige som arbetskraft. Språkfrågorna är viktiga: 
tidigare prioriterades svenska högre än att föra finskan vidare till barn, men idag betonas 
tvåspråkighetens styrkor och behovet av gemensamt ansvar för språkrevitalisering. 

Det finns ett starkt engagemang, både bland invånare och politiker, med exempel som 
Studieförbundet Vuxenskolans initiativ till kulturhuset för nationella minoriteter. Det finns 
dock stora behov och kommunens insatser är inte tillräckligt synliga eller samordnade, kanske 
inte heller tillräckliga. Upplevelsen är att ett för stort ansvar läggs på ideella krafter i 
föreningar. Ökad dialog ses som en viktig väg framåt. 

4.2 Behov, utmaningar och möjligheter 
Behov 

• Kulturförvaltningen behöver skapa en samlad överblick över det sverigefinska 
kulturutbud som staden arrangerar. 

• Ökad samverkan inom kulturförvaltningen vad gäller ansvarstagandet av sverigefinska 
kulturarrangemang och synliggörandet av sverigefinsk kultur i stadsbilden över hela 
året, inte endast i samband med sverigefinnarnas dag. 

• En ansvarig tjänsteperson inom kulturförvaltningen som samordnar och har till 
uppdrag att ansvara för att kulturförvaltningen uppfyller sitt åtagande utifrån att staden 
ingår i ett finskt förvaltningsområde. 

• Förtydligad information för de olika stöd som finns för föreningslivet. 

Utmaningar 

• Statliga medel (statsbidrag finskt förvaltningsområde) räcker inte till att täcka utgifter 
för det behov som finns.  Efterfrågan överstiger kapaciteten (t.ex. behov av större 
evenemangslokaler). 

• Ingen har ett helhetsansvar för den sverigefinska kulturen inom kulturförvaltningen. 
Insatser är utspridda och informationen når inte målgruppen. 
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• Tung börda på ideella föreningar som upplever att ansvaret att bära den sverigefinska 
kulturen på sina axlar är för stort.  

• Tidigare försummelser skapat behov av konsekvensanalys och stärkt likabehandling. 
• Föreningar upplever att det är svårt att söka olika kulturbidrag. Det finns även hinder 

kopplat till krav på gratis inträde, begränsningar i arvodering och svårigheter att 
navigera mellan olika stödinstanser. 
 

Möjligheter 
• Rådet kan fungera som en aktiv möjliggörare och remissinstans för 

kulturförvaltningen. 
• Rundabordssamtal kan bli ett sätt att fördjupa dialogen och stärka samrådsprocesserna. 
• Erfarenheter från andra kommuner, som Borås där olika finansieringskällor 

samordnades, visar att gemensamma insatser kan ge stor effekt för invånarna. 
• Kulturhus och bibliotek erbjuder lokaler till rimlig hyra och kan ge vägledning vid 

arrangemang. 
• Kulturnämndens ledamöter uttrycker vilja att komma till rådet för dialog, vilket 

öppnar för stärkt samarbete. 
 

4.3 Förslag till kulturförvaltningen, -nämnden 
• Utse ansvarig/a personer för minoritetsfrågor inom kulturförvaltningen. 
• Skapa en samlad informationsplats/kanal för sverigefinskt kulturutbud och säkerställ 

att informationen når målgruppen, även de som lever i digital utanförskap. 
• Se över möjligheten att utveckla formerna för kulturstöd och förtydliga regelverken. 
• Stärka kulturinsatser riktade till olika målgrupper – barn, unga, vuxna och seniora 

sverigefinnar. 
 

4.4 Frågor för kulturförvaltningen, -nämnden att återkoppla till rådet 
• Hur kan rådet få en mer formaliserad roll som remissinstans? 
• Hur kan kommunen bättre stödja kulturverksamhet för sverigefinnar i alla åldrar och 

över hela året? 
• Hur kan staden säkerställa att kulturinsatser syns och att information om detsamma når 

minoriteten? 
 
5. Gemensam analys:  
Övergripande utmaningar, möjligheter och styrkor 
Här sammanfattas vad alla tre områden – förskola, grundskola och kultur – tydligt delar. 
 
5.1 Gemensamma utmaningar i relation till minoritetslagstiftningen 
1. Bristande samordning och helhetsansvar 
Inom alla tre rundabordssamtalen framkom upplevelsen att staden saknar en helhetsbild över 
vad som sker både inom respektive förvaltningen men också i ett staden perspektiv vad gäller 
arbetet med minoritetslagstiftningen och det faktum att Göteborgs Stad ingår i ett finskt 
förvaltningsområde. Detta påverkar synlighet, kvalitet, resursfördelning och tillgänglighet av 
den sverigefinska kulturen och språket. 
 
2. Informationsbrister 
Återkommande problem är: 
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• felaktig eller för sen information 
• brist på översättningar 
• otydlighet kring rättigheter och rutiner 

Detta strider mot lagens krav på att minoriteten ska ha tillgång till begriplig information. 
 
 
 
3. Långsiktig finansiering saknas 
Nyckelroller som finns i verksamheten – exempelvis den ambulerande förskolläraren – är inte 
säkrade över tid. 
 
4. Otydliga regler kring stöd och praktiska lösningar 
Gäller bl.a.: 

• föreningsstöd 
• kulturstöd 
• lokalhyror 
• serviceresor 

När praktiska hinder uppstår riskerar barn och familjer att avstå från sina rättigheter. 
 
 
5.2 Gemensamma möjligheter och styrkor 
 
1. Starkt engagemang – både politiskt och i verksamheterna 
Både förskole,- grundskole,- och kulturförvaltningen samt respektive nämnder visar vilja att 
utveckla området. 
 
2. Växande intresse från sverigefinska familjer 
Det finns en tydlig trend: föräldrar vill föra språket vidare – barnen vill lära sig – skolor och 
förskolor vill utveckla -en god grund för språkrevitalisering. 
 
3. Flera goda exempel kan skalas upp 

• Finska Timmen 
• Ambulerande förskollärare 
• Lokala kulturaktiviteter 
• Pepp för språkrevitalisering hos yngre generationer 

 
4. Nationellt nätverk som kan användas mer 
Göteborg deltar i samarbete med andra städer i förvaltningsområden och kan dra nytta av 
goda exempel. 
 
6. Förslag för stadsgemensamt arbete framåt 
Utifrån de tre delarna och den gemensamma analysen framträder flera konkreta 
utvecklingsspår: 
1.  Stärk förvaltningsövergripande samordning 

• Tydlighet i ansvarstagande, förslagsvis minst en tjänsteperson i varje förvaltning som 
har ett paraplyperspektiv och ett internt uppföljningsansvar utifrån lagstiftning samt ett 
utåtriktat arbete i syfte att lyssna in minoritetens behov. 



 

Stadsledningskontoret, Göteborgs Stad 

Göteborgs Stads råd för den sverigefinska 
minoriteten  

• Skapa ett stadsgemensamt forum kopplat till rådet. 
 

2. Säkerställ korrekt och tillgänglig information 
• Flerspråkigt material; svenska och finska. 
• Samordnade rutiner för uppdatering av information. 
• En tydlig kanal där allt finskspråkigt utbud samlas. 
• Kartläggning av behovet av information och på vilka sätt staden bör informera så att 

informationen når mottagaren.   
 

3. Stärk övergången mellan förskola och skola 
• Gemensamma aktiviteter. 
• Kontinuitet i språkstödet. 
• Tidiga insatser för språkrevitalisering. 

 
4. Bygg upp ett synligt finskspråkigt kulturutbud 

• Samlad kulturkalender där staden säkerställer att informationen når mottagaren, tex 
även de som lever i digitalt utanförskap. 

• Fler aktiviteter för barn, unga och arbetsaktiva spridda över kalenderåret. 
• Stärkta möjligheter för föreningar att verka långsiktigt. 

 
5. Skapa en långsiktig plan för språkrevitalisering och identitetshöjande insatser 

• Kombinera insatser i förskola, skola och kulturliv. 
• Sikta på att göra finsk och sverigefinsk kultur synlig i hela staden. 

 



Protokollsutdrag 

Sammanträdesdatum: 2025-12-16 

 

 

Göteborgs Stads grundskolenämnd 
 

  

Göteborgs Stad, grundskolenämnden protokollsutdrag 1 (2) 

§ 191 Ärendenummer GSF-2025-03733 

Tvåspråkig undervisning, finska-svenska, vid   
Skogomeskolan F-6 

Beslut 
1. Intag till tvåspråkig undervisning, finska-svenska, vid Skogomeskolan F-6 

stoppas inför läsåret 2026/27 och verksamheten avvecklas efter en 
övergångsperiod.  

2. Grundskoleförvaltningen får i uppdrag att i samverkan med förvaltningen för 
demokrati och medborgarservice föreslå hur befintliga och nya former av stöd 
utöver modersmålsundervisning kan stärka tvåspråkighet för sverigefinska elever, 
var dessa insatser kan nå flest elever och göra störst nytta för målgruppen. 
Synpunkter ska inhämtas från Göteborgs Stads Sverigefinska råd 

Ärendet 
Grundskolenämnden har att ta ställning till ett förslag om att stoppa intaget till tvåspråkig 
undervisning, finska-svenska, vid Skogomeskolan, inför läsåret 2026/27. 

Ärendet bordlades vid grundskolenämndens sammanträde 2025-11-18. 

Handlingar 
1. Grundskoleförvaltningens tjänsteutlåtande, daterat 2025-10-28 
2. Utvärdering tvåspråkig undervisning och annan verksamhet, 2023-10-20 
3. Yrkande från L, M och D med särskilt yttrande från KD, daterat 2025-11-14 
4. Protokollsutdrag från Göteborgs Stads grundskolenämnd 2025-11-18 § 171 
5. Yrkande från S, V och MP, daterat 2025-12-15 

Yrkanden 
Axel Darvik (L), Jessica Blixt (D) och Nicklas Gretzer (M) yrkar bifall till yrkandet från 
L, M och D om återremiss.  

Jennifer Merelaid Hankins (V) yrkar bifall till förvaltningens förslag och yrkandet från S, 
V och MP.  

Beslutsgång 
Ordförande ställer yrkandet om återremiss från L, M och D mot att ärendet ska avgöras 
på sammanträdet och finner att grundskolenämnden har beslutat att ärendet ska avgöras 
på sammanträdet.  

Ordförande frågar om grundskolenämnden kan besluta i enlighet med förvaltningens 
förslag till beslut samt yrkandet från S, V och MP och finner bifall. 



Protokollsutdrag 

Sammanträdesdatum: 2025-12-16 

 

 

Göteborgs Stads grundskolenämnd 
 

  

Göteborgs Stad, grundskolenämnden protokollsutdrag 2 (2) 

Reservationer 
Jessica Blixt (D), Axel Darvik (L) och Nicklas Gretzer (M) reserverar sig mot beslutet 
med hänvisning till eget yrkande. 

Protokollsutdrag skickas till 
Grundskoleförvaltningens ledningsgrupp 
Göteborgs Stads råd för den sverigefinska minoriteten 



Göteborgin Kaupungissa järjestettävää suomenkielistä ohjelmaa 
Göteborgin Kaupungin kulttuuri- ja vapaa-ajantapahtumat löytyvät koko 
kaupungin yhteisestä kalenterista. Käytä hakusanoja ”suomeksi” tai "finska" niin näet mitä 
ruotsinsuomalaisille suunnattuja aktiviteetteja kaupunki tarjoaa.  
 
Lappu kaulassa – suomalaiset sotalapset Ruotsissa toisen maailmansodan aikana 
Perjantaina 30. tammikuuta klo 13.00–14.00 
Osoite: Lilla Stampgatan 1 A 
Luennoitsija: Pentti Käppi.  
Tapahtuma on ruotsinkielinen. Ilmainen sisäänpääsy. 
Järjestäjä: Mötesplats Verket 
 
Tanssia kirja 
Tervetuloa monikieliseen työpajaan suomeksi, ruotsiksi ja kehonkielellä. Yhdessä 
tutustumme kuvakirjaan Olenko minä? (Sanna Sofia Vuori ja Anne Vasko) ja luomme uusia 
tarinoita kehojemme avulla. Suunnattu 4 vuotiaista ja ylöspäin. 
Lauantaina 31. tammikuuta klo 14.00–14.45, Kaupunginkirjasto 
Lauantaina 7. helmikuuta klo 13.00-13.45 ja 14.00-14.45, kulturhuset Kåken 
Tapahtuma on ilmainen. 
 
Kansainvälinen kirjailijatapaaminen: Pirkko Saisio (Suomi) 
Keskiviikkona 4. helmikuuta klo 18.00–19.30 
Paikka: Hörsalen, Göteborgin Kaupunginkirjasto, Götaplatsen 3 
Pirkko Saisio on ajankohtainen ruotsiksi teoksella Motljus, joka on hänen ylistetyn Helsinki-
trilogiansa toinen osa. Hän keskustelee Pekka Heinon kanssa, joka on ohjelmajuontaja ja 
moderaattori. 
Kieli: suomi ja ruotsi 
Yhteistyössä kustantamon kanssa. Tapahtuma on ilmainen. 
Järjestäjä: Göteborgin Kaupunginkirjasto 
 
Elokuvanäytös ja keskustelu: Ruotsin kansalliset vähemmistöt 
Äidinkielen viikolla 8 sinulla on mahdollisuus oppia lisää Ruotsin viidestä kansallisesta 
vähemmistöstä. 
Keskiviikkona 18. helmikuuta klo 14:00-15:00 näytetään lyhytfilmi ruotsinsuomalaisesta 
vähemmistöstä, jonka jälkeen keskustellaan aiheesta. 
Järjestää: Bergsjön kirjasto, Bergsjöns Kulturhusväg 4A 
 
Ruotsinsuomalaisten päivä 
Tiistaina 24. helmikuuta kl 17.30-19.30 
Paikka: Trappscenen, Göteborgin Kaupunginkirjasto, Götaplatsen 3 
Luvassa juhlapuhe, kirjakeskustelu Sanna Laakson ja Helmi Burmanin kanssa, 
tangotanssia Saanko Luvan-Seuratanssijoiden kera. Musiikista vastaa Juhani Hakopuro ja 
Monika Fors Kontio sekä yhteislaulusta Anne Surakka. Kahvitarjoilu.  
Illan juontaa Anne Surakka 
Järjestää: Göteborgin Kaupunginkirjasto yhteistyössä Göteborgin Kaupungin 
ruotsinsuomalaisen vähemmistön neuvoston kanssa. 
 

https://goteborg.se/wps/portal/?uri=gbglnk:kalendarium-ck


Digiopastusta suomeksi! 
Tiistaina 24. helmikuuta klo 10:00-11:00 
Tiedotustilaisuus SeniorSurf:in etäopastuspalvelusta. 
Järjestää: Bergsjön kirjasto, Bergsjöns Kulturhusväg 4A 
 
 
 
Suomenkielinen tunti senioreille/ Finska timmen 
Joka toinen maanantai, alkaen 19. tammikuuta, klo 10:30–12:30 
Yhdessäoloa, yhteiskuntatiedoitusta, musiikkia ja kahvittelua. 
Koko kevään ohjelman saat paikan päällä. 
Järjestää: Kohtaamispaikka Nordost, osoite Angereds Torg 7 
 
Suomalaisia elokuvia Angereds Bio 
Sunnuntaina 25. tammikuuta klo 15:00 SISU: Road to revenge 
Kulturhuset Blå Stället, Angereds Torg 13 
 
Suomalainen iltapäivä 
Tiistaisin klo. 13-14.30, viikoittain, alkaen 20/1 
Tervetuloa kertomaan tarinoita elämästäsi ja keskustelemaan ajankohtaisista asioista! 
Vapaaehtoistyö Ritva Kaihlamäki. Kahvi ja kakkutarjoilu!  
Paikka: Kohtaamispaikka Tuve, osoite Tuve Torg 5 
Järjestää: Göteborgin suomalainen eläkeläisyhdistys. 
 
Voimistelua suomalaisen musiikin tahtiin 
Torstaisin klo. 10:00–11:00, viikoittain, alkaen 15/1. 
Kohtaamispaikka Kyrkbytorget, osoite Kyrkbytorget 6 
Järjestää: Göteborgin Kaupunki yhteistyössä Göteborgin suomalaisen eläkeläisyhdistyksen 
kanssa. 
Suomenkielinen kirjakerho 
Lundbyn kirjasto 
Tapaamiset: 12/1, 16/2, 9/3, 20/4, 11/5  
Ota yhteyttä: irma.eriksson48@gmail.com tai railivg@hotmail.com  
 
 

mailto:irma.eriksson48@gmail.com
mailto:railivg@hotmail.com


Aktiviteter på finska i Göteborg  
Göteborgs stads kultur- och fritidsevenemang finns samlade i stadens gemensamma kalender. 
Använd sökorden ”suomeksi” eller ”finska” för att se vilka aktiviteter som riktar sig till 
sverigefinnar. 
 
Lapp runt halsen – finska krigsbarn i Sverige under andra världskriget 
Fredag 30 januari kl. 13.00–14.00 
Adress: Lilla Stampgatan 1 A 
Föreläsare: Pentti Käppi 
Evenemanget genomförs på svenska och är kostnadsfritt. 
Arrangör: Mötesplats Verket 
 
Dansa en bok 
Välkommen till en flerspråkig workshop på finska, svenska och genom kroppsspråk. 
Tillsammans utforskar vi bilderboken Är det jag? (Sanna Sofia Vuori och Anne Vasko) och 
skapar nya berättelser med hjälp av våra kroppar. 
Riktar sig till barn från 4 år. 
Lördag 31 januari kl. 14–14.45, Göteborgs Stadsbibliotek 
Lördag 7 februari kl 13-13.45 och 14.14.45, Kulturhuset Kåken 
Evenemanget är kostnadsfritt. 
 
 
Internationell författarscen: Pirkko Saisio (Finland) 
Onsdag 4 februari kl. 18.00–19.30 
Plats: Hörsalen, Göteborgs stadsbibliotek, Götaplatsen 3 
Pirkko Saisio är aktuell på svenska med verket Motljus, den andra delen i hennes hyllade 
Helsingfors-trilogi. Hon samtalar med Pekka Heino, programledare och moderator. 
Språk: finska och svenska 
I samarbete med förlaget. 
Evenemanget är kostnadsfritt. 
Arrangör: Göteborgs stadsbibliotek 
 
Sverigefinnarnas dag 
Tisdag 24 februari kl. 17.30–19.30 
Plats: Trappscenen, Göteborgs stadsbibliotek, Götaplatsen 3 
På programmet: högtidstal, boksamtal med Sanna Laakso och Helmi Burman, tangodans 
tillsammans med Saanko Luvan -dansarna. För musiken står Juhani Hakopuro och Monika 
Fors Kontio, och allsång leds av Anne Surakka. Kaffeservering. 
Kvällens konferencier är Anne Surakka. 
Arrangör: Göteborgs stadsbibliotek i samarbete med Göteborgs stads råd för den 
sverigefinska minoriteten. 
 
Finskspråkig timme för seniorer / Finska timmen 
Varannan måndag med start 19 januari, kl. 10.30–12.30 
Gemenskap, samhällsinformation, musik och kaffestund. 
Vårens program delas ut på plats. 
Arrangör: Mötesplats Nordost 
Adress: Angereds Torg 7 
 



 
Finska filmer på Angereds Bio 
Söndag 25 januari kl. 15.00, SISU: Road to Revenge 
Plats: Kulturhuset Blå Stället, Angereds Torg 13 
 
Finsk eftermiddag 
Tisdagar kl. 13.00–14.30, varje vecka med start 20 januari 
Välkommen att berätta livshistorier och samtala om aktuella frågor. Ideellt ledd av Ritva 
Kaihlamäki. Kaffe och kaka serveras. 
Plats: Mötesplats Tuve 
Adress: Tuve Torg 5 
Arrangör: Göteborgs finska pensionärsförening 
 
Gymnastik till finsk musik 
Torsdagar kl. 10.00–11.00, varje vecka med start 15 januari 
Adress: Kyrkbytorget 6 
Arrangör: Mötesplats Kyrkbytorget i samarbete med Göteborgs finska pensionärsförening 
 
Finskspråkig bokcirkel 
Lundby bibliotek 
Träffar: 12/1, 16/2, 9/3, 20/4, 11/5 
Kontakt: 
irma.eriksson48@gmail.com 
railivg@hotmail.com 
 



Hållbar stad – öppen för världen

Statsbidrag – finskt förvaltningsområde 

• Göteborgs Stad har än inte fått bekräftat storleken på beviljade medel statsbidrag 
FFO gällande 2026. Under 2025 var summan 2 260 000 kr.

• Offentliga och privata organisationer såsom föreningar, klubbar, förvaltningar kan 
söka medel. Inte privatpersoner eller ekonomiska föreningar.

• Statsbidraget för finskt förvaltningsområde är i första hand avsett att täcka 
merkostnader som uppstår till följd av kommunens skyldigheter enligt lagen om 
nationella minoriteter och minoritetsspråk. Det kan exempelvis handla om 
kostnader för att erbjuda service, information och verksamhet på finska samt för att 
stärka det finska språkets synlighet och användning inom kommunen. Medel kan 
även ansökas av föreningar.



Hållbar stad – öppen för världen

Inkomna ansökningar
Ansökande: Projekt: Ansökt 

belopp
Lundby bibliotek, 
kulturförvaltningen

Arvet -berättelser från finska krigsbarn. Utställning hela september 40 000

Club 2000 Revitalisering av finska språket och den sverigefinska kulturen hos 
barn, barnfamiljer samt mor- och farföräldrar. Barnfest:
-1 maj
-6 december Finlands självständighetsdag

30 000

Förskoleförvaltningen Verksamhetsutvecklare finska, 20%, helår.
Huvuduppdraget är att stödja FSF i att samordna och driva olika 
utvecklingsinsatser på strategisk nivå inom ramen för språk och 
kultur, finskt förvaltningsområde. 

212 000

Förskoleförvaltningen Ambulerande stöd finska, 100 %, helår 667 000 

Sverigefinska 
Distriktet

Mies ja ääni Olavi Virta -musikföreställning, 6 mars, Kortedala Forum 50 000



Hållbar stad – öppen för världen

Inkomna ansökningar
Ansökande: Projekt: Ansökt 

belopp
Kulturförvaltningen, 
Stadsbiblioteket

Fortbildning inom den finländska litteraturscenen i syfte att 
utveckla stadsbibliotekets program mot finskt förvaltningsområde.

10 000

Götalands
Kalevalaförening

Runon ja suven päivä - Diktens och sommarens dag, anordnas i 
Slottsskogen, Eino Leinos Dag 6 juli.

31 000

Studieförbundet 
Vuxenskolan

Ökad digital kompetens sverigefinnar, planerar 2 kurser, en dag i 
veckan, med sommaruppehåll.

220 000

Tuve Bibliotek Två kulturevenemang: 9 april Mikael Agricolan päivä/Finska 
språkets dag och i samband med Aleksis Kivi dagen

22 000 

Kulturhuset Blå Stället 
kulturförvaltningen

Darya och Månskensorkestern, i samarbete med Kvinnojouren 
Piilopirtti och Sverigefinska Distriktet

60 000

TOTALT 1 342 000



Bilaga 10 . 
 
Projektets namn: Arvet -berättelser från finska krigsbarn (Lundby bibliotek) 
Beskriv projektets idé och varför det ska genomföras: 
Citat från konstnären Fanny Rosell: "Arvet handlar om vad som händer när språk, 
minne och relationer går förlorade, och hur det kan prägla resten av livet. Jag tror 
att verket skulle kunna väcka viktiga samtal även i Göteborg, med tanke på 
stadens starka finska närvaro och rika kulturverksamhet... Verket är framtaget i 
samarbete med finska krigsbarn och deras barn och består av sex dokumentära 
kortfilmer samt en installation där fotografi, text och broderi vävs samman till ett 
minnesrum." 
Lundby bibliotek strävar efter att öppna upp vardagen för möten och diskussioner 
kring aktuella ämnen. Att en bred allmänhet kan ta del av Fannys utställning i 
lättillgängliga lokaler ser vi därför som en bra möjlighet att bjuda in till samtal om 
både sverigefinnar som nationell minoritet och om minoritetsspråkens roll i Sverige 
i relation till tid och kontext. Utställningen gör också plats för mer allmänna frågor 
om tillhörighet, identitet, minne och språk, vilket knyter an väl till bibliotekets 
uppdrag. 
Beskriv hur projektet kommer att genomföras: 
Projektet genomförs på en central plats i bibliotekets lokaler. I samband med 
öppnandet eller avslutandet av utställningen bjuder vi in allmänheten till ett samtal 
med konstnären.  
Utställningen kommer placeras på en central plats i biblioteket och lokalen 
anpassas för att så många som möjligt ska upptäcka den. 
Konstnären hänger upp och tar ner utställningen på plats och säkerställer därmed 
en korrekt hantering av verket och en relevant utformning. 
Biblioteket planerar också att skapa programverksamhet och aktiviteter kopplat till 
utställningen. Vi kommer då fokusera på ungdomar via lokala skolor och 
fritidsgårdar samt de vuxna som är deltagare i de olika skrivarprojekt vi redan har. 
Verket visas på Lundby bibliotek under september månad. 
Hur tänker ni informera om projektet? 
Lundby bibliotek informerar om om utställningen via hemsida, sociala medier, GPguiden 
och anslag i diverse verksamheter i Göteborgs stad. 
Vi tänker oss också informationsmaterial riktat till våra finsktalande besökare. 
Vilken åldersgrupp vill ni nå med projektet? 
Som bibliotek är vi intresserade av att nå alla åldersgrupper. Den här utställningen 
kommer att vara öppen för alla men vi förväntar oss att den främst når vuxna och 
äldre.  
Vi har även en ganska stor del unga vuxna som besöker oss för studier och 
hoppas att även de får behållning av utställningen. 
Våra aktiviteter kopplade till utställningen fokuserar på ungdomar och vuxna med 
annat modersmål än svenska. 
Hur många deltagare uppskattar ni kommer att ta del av projektet? 200 
Tiden för genomförandet av projektet: September 2026 
Ytterligare information: 
Samtidigt med den planerade utställningen genomförs förtidsröstning till riksdagsvalet i 
bibliotekets lokaler vilket ger möjlighet till fler interaktioner med utställningen. 
Budget 
Ange projektets totala kostnad samt beloppet du ansöker av oss: 
Ange den totala kostnaden för projektet: 40000 
Ange ansökt belopp från finskt förvaltningsområde: 40000 
Projektets totala kostnad 
Kostnad Summa (SEK) Arvode till konstnär inkl. leverans, installation och programpunkt i 
samband med invigning.40000 



Organisationens uppgifter 
Organisationsnummer: 2120001355 
Namn: Göteborgs stad / Lundby bibliotek 
Adressuppgifter: 
Gatuadress: Borstbindaregatan 12a 
Postnummer: 41722 
Postort: Göteborg 
Kontouppgifter Bankgiro 
5330550 
Kontaktperson 
Förnamn: Niklas 
Efternamn: Tingman 
Telefonnummer: +46725434707 
E-postadress: niklas.tingman@kultur.goteborg.se 
Är du som ansöker också kontaktperson? Ja 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Projektets namn: Revitalisering av finska språket och den sverigefinska 
kulturen hos barn, barnfamiljer samt mor- och farföräldrar 
 
Beskriv projektets idé och varför det ska genomföras: 
Barnfest 2 stycken: 
-1 maj 
-6 december Finlands självständighetsdag 
Beskriv hur projektet kommer att genomföras: 
Projekten planeras och genomförs i samarbete mellan Club2000 och Studieförbundet 
Vuxenskolan (SV) Göteborg. Med hjälp av dessa projekt utvecklas också nya former av 
samarbete mellan organisationerna. Verksamheten genomförs med administrativt stöd av SV 
Göteborg och i möjligaste mån i SVs lokaler. 
Hur tänker ni informera om projektet? Genom SVs kanaler och i SVs nyhetsbrev om 
nationella minoriteter. Genom Club 2000s kanaler, ex Facebookgruppen Kulttuuria ja 
liikuntaa lapsille Göteborgissa med 150 följare, Instagram-konto (173 följare), föräldrars 
whatsup-grupp (56 deltagare) och modersmålslärarnas nätverk med information till elever. 
Vilken åldersgrupp vill ni nå med projektet? 
En stor mångfald från barn upp i åldrarna vill vi nå. 
Hur många deltagare uppskattar ni kommer att ta del av projektet? 60 
Tiden för genomförandet av projektet: januari-december 2026 
Ytterligare information: 
Studieförbundet Vuxenskolan (SV) Göteborg har startat ett kulturhus för och med de 
nationella minoriteterna. Club2000 är samarbetsorganisation till SV Göteborg. Med hjälp av 
dessa projekt utvecklar vi ett nytt och tätt samarbete där den nationella minoriteten 
sverigefinnars önskemål och behov av kultur och folkbildning är vägledande för allt 
samarbete. 
Din ansökan om bidrag 
Budget 
Ange projektets totala kostnad samt beloppet du ansöker av oss: 
Ange den totala kostnaden för projektet: 30000 
Ange ansökt belopp från finskt förvaltningsområde: 30000 
Projektets totala kostnad 
Kostnad Summa (SEK) 
-1 maj barnfest (hyra 5000, DJ 5000, teknik 4000, förtäring 1000) 15000 
- 6 december barnfest (hyra 5000, DJ 5000, teknik 4000, förtäring 1000) 15000 



  
  
Organisationens uppgifter 
Organisationsnummer: 8575003457 
Namn: Club 2000 
Adressuppgifter: 
Gatuadress: c/o Liisa Kirjavainen Hyvärinen, Konstapelsgatan 3c, 
Postnummer: 41522 
Postort: Göteborg 
Kontouppgifter Plusgiro 8105-9 
Kontaktperson 
Förnamn: Tuovi 
Efternamn: Karppa 
Telefonnummer: +46739376371 
E-postadress: tuovi.karppa@gmail.com 
Är du som ansöker också kontaktperson? Ja 

 
Projektnamn: Verksamhetsutvecklare inriktning finska språket till förskoleförvaltningen.  
Ansökande organisation  Göteborgs Stads förskoleförvaltning.  
Beskriv projektets idé och varför det ska genomföras  
Förskolan har ett särskilt ansvar i att skydda och främja de nationella minoriteternas språk och kulturer. 
Utbildningen i förskolan ska lägga grunden för barnens förståelse för olika språk och kulturer, inklusive de 
nationella minoriteternas språk och kulturer. Barn som tillhör en nationell minoritet ska stödjas i sin språk-
utveckling i sitt minoritetsspråk och främjas i sin utveckling av en kulturell identitet. Förskolan ska ge varje barn 
förutsättningar att utveckla både det svenska språket och det egna nationella minoritetsspråket. Lpfö 2018  
En hemkommun som ingår i ett förvaltningsområde ska erbjuda barn, vars vårdnadshavare begär det, plats i 
förskola där hela eller en väsentlig del av utbildningen bedrivs på finska, meänkieli respektive samiska. 
Skollagen 2010:800  
Utifrån de förstärkta rättigheterna och att staden ingår i det finska förvaltningsområdet finns ett fortsatt 
behov av en kvalitetssatsning med fokus på att utveckla och samordna arbetet som rör det finska 
språket och kulturen. Projektets idé är en verksamhetsutvecklare med inriktning det finska språket, 20 
% tjänst under år 2026. Under 2026 ser förskoleförvaltningen ett fortsatt behov av finansiering av 
tjänsten VU-finska med stöd av statsbidrag. Ambitionen är att tjänsten långsiktigt bidrar till en ökad 
kvalitet i utbildningen och undervisningen på minoritetsspråket finska.  
Beskriv hur projektet kommer att genomföras  
Verksamhetsutvecklare med inriktning finska språket:  
-Tjänsten avser 20 % tjänst under år 2026.  
-Huvuduppdrag:  
Huvuduppdraget är stödja förskoleförvaltningen i att samordna och driva olika utvecklingsinsatser på 
strategisk nivå inom ramen för språk och kultur, finskt förvaltningsområde.  
 
Exempel på insatser/aktiviteter inom ramen för tjänsten:  
Leda nätverk för kollegialt lärande för finsktalande pedagoger och rektorer som bidrar till att stärka 
personalens yrkesspråk samt stödja i arbetet vad gäller förskolebarns språkliga och kulturella 
utveckling utifrån minoritetsspråket.  
Stötta i fortsatt utbyte med Åbo Akademi. Insatsen avser samarbete avseende metoder, 
tvåspråkigundervisning som stärker utbildningen på finska samt kompetenshöjande insatser kring 
nationella minoriteter och minoritetsspråk.  
Initiera utbildnings- och kompetensutvecklingsinsatser för rektorer och personal/arbetslag i stadens 
förskolor kopplat till barns språk- och identitetsutveckling på finska. 
Stötta förvaltningen i arbetet med att erbjuda ambulerade stöd finska: 
Stötta förvaltningen i kommunikationen på finska samt bistå i uppföljningar med koppling till finskt 
förvaltningsområde.  



Representera förvaltningen i samarbeten och nätverk som rör det finska förvaltningsområdet.  
 
Insatser/aktiviteter ovan genomförs av verksamhetsutvecklare finska utifrån behov och kapacitet inom 
ramen för en 20% tjänst. Vissa av insatserna, aktiviteterna genomförs i samarbete med 
verksamhetsutvecklare språk och utvecklingsledare på förskoleförvaltningen.  
 
Identifierade mål (förväntande långsiktiga effekter):  
Målet är att nätverksarbetet bidrar till ett kollegialt lärande och identifierar gemensamma 
utvecklingsbehov samt bidrar till ett gemensamt professionsspråk som ger möjlighet till begrepp som 
verktyg för reflektion och kan också lägga grunden för att utveckla utbildningen och undervisningen 
så att det kommer barnen till del.  
Målet är en förbättrad och utvecklad samverkan med relevanta aktörer så som universitet/ högskola för 
att säkra att utbildningen på finska vilar på vetenskaplig grund.  
Målet är att tjänsten bidrar till att stödja berörda förskolebarns språkliga och kulturella utveckling 
utifrån minoritetsspråket finska bland annan genom att initiera kompetensutvecklingsinsatser och 
stödja i arbetet med att erbjuda ambulerande stöd.  
Målet är att informationsmaterial om de förstärkta rättigheterna finska kommuniceras och bidrar till en 
generell kunskapshöjning samt möter och styr mot lagkrav och andra styrdokument som är viktiga i 
arbetet. Målet är att materialet om rättigheterna som kommuniceras finns att tillgå på finska och når 
den sverigefinska minoriteten.  
Målet med samarbetet med andra förvaltningskommuner, grundskoleförvaltning och andra aktörer 
syftar till ett fördjupat kunskaps- och erfarenhetsutbyte kring det finska språket och kulturen.  
 
Huvudsaklig målgrupp för insatserna:  
Barn och vårdnadshavare (i kommunal förskola)  
Personal, rektor förskolorna med finskspråkig inriktning  
Personal, rektorer kommunala förskolor inkluderat annan pedagogisk verksamhet (ex pedagogisk 
omsorg, öppna förskolor)  
Personal, chefer styr- och stödavdelningar på förskoleförvaltningen  
 
Hur tänker ni informera om projektet?  
Information om tjänsten/uppdraget sker i linjen via förskoleförvaltningens informationskanaler. Det 
finns också information om tjänsten på förskoleförvaltningens intranät.  
Vilken åldersgrupp vill ni nå med projektet?  
Barn och vårdnadshavare i kommunal förskola. Övriga åldersgrupper rör: personal, rektor/chefer inom 
förskoleförvaltningen.  
Hur många deltagare uppskattar ni kommer att ta del av projektet?  
Uppskattningsvis 40-50 barn + vårdnadshavare samt cirka 40-50 personal och rektorer förskolor med 
finsk inriktning och förskolor som erbjuder utbildning/stöd på finska.  
Göteborgs Stad Förskoleförvaltningen Ansökan medel verksamhetsutvecklare finska 3 (3)  
 
Insatserna avser att främst nå barn (vårdnadshavare), personal och rektorer som har förskolor med 
finsk inriktning samt förskolor som ska stödja barnen i sin språk- och identitetsutveckling på finska 
utifrån att vårdnadshavare har önskat det.  
En del av insatserna avser också att nå alla förskolor utifrån läroplanens skrivningar kopplat till 
nationella språk- och identitetsutveckling. Vissa insatser avser också nå ut till personal och chefer på 
styr och stödavdelningar (det är svårt att uppskatta ett exakt antal).  
 
Tiden för genomförandet av projektet  
Projektet genomförs under perioden januari 2026 - december 2026.  
Ytterligare information  
Bedömningen att det finns behov av fortsatt finansiering av tjänsten under 2027.  
Budget  



Ange den totala kostnaden för projektet: 212 000 kr (på helår)  
Ange ansökt belopp från finskt förvaltningsområde: 212 000 kr  
Organisationens uppgifter  
Organisationsnummer: 212000-1355  
Namn: Förskoleförvaltningen, N608:7381035083439  
Gatuadress: Box 1116 (Gamlestads torg 7)  
Postnummer: 405 23  
Postort: Göteborg  
Kontouppgifter Bankgiro: 5342-3182, kontonummer: 8105- 9,694 400 421-4  
Fakturaadress  
GLN N608: 7381035083439  
N608 Förskoleförvaltningen  
Intraservice  
405 38 Göteborg  
Mottagarkod D837 AKTkod FINMIN  
Kontaktperson  
Förnamn: Johanna  
Efternamn: Jarl  
Telefonnummer: 0725-143710  
E-postadress: johanna.jarl@forskola.goteborg.se  
, σ→╛ك╩×ك╗ Ïك τ╛⌐Ź¾╗ك→ðŹ╛ł Ź→τ╤Ïك Ź╤╔¾╗╛→τكنsÏ  

 

 

Projektnamn: 
Ambulerande stöd med inriktning finska språket till förskoleförvaltningen.  
Ansökande organisation  
Göteborgs Stads förskoleförvaltning.  
Beskriv projektets syfte och varför det ska genomföras  
Förskolan har ett särskilt ansvar i att skydda och främja de nationella minoriteternas språk och kulturer. 
Utbildningen i förskolan ska lägga grunden för barnens förståelse för olika språk och kulturer, inklusive de 
nationella minoriteternas språk och kulturer. Barn som tillhör en nationell minoritet ska stödjas i sin språk-
utveckling i sitt minoritetsspråk och främjas i sin utveckling av en kulturell identitet. Förskolan ska ge varje barn 
förutsättningar att utveckla både det svenska språket och det egna nationella minoritetsspråket. Lpfö 2018  
En hemkommun som ingår i ett förvaltningsområde ska erbjuda barn, vars vårdnadshavare begär det, plats i 
förskola där hela eller en väsentlig del av utbildningen bedrivs på finska, meänkieli respektive samiska. 
Skollagen 2010:800  
Som en del i arbetet med att skydda och främja det nationella minoritetsspråket finska har 
förskoleförvaltningen under 2025 återinrättat tjänsten ambulerande stöd finska. Tjänsten har under 
2025 finansierats av statsbidrag för finskt förvaltningsområde. Men på grund av fördröjd 
rekryteringsprocess har tjänsten först kunnat tillsättas i augusti 2025 vilket har medfört att det 
beviljade statsbidraget inte kunnat nyttjas i sin helhet.  
Det ambulerande stödet med inriktning finska språket är en finskspråkig förskollärare eller 
motsvarande (100 % tjänst) med uppdrag att erbjuda stöd på finska i undervisningen och bidra i 
arbetet med att stärka berörda förskolor i deras språkfrämjande arbete.1  

1 Det ambulerande stödet kan inte likställas med utbildning på finska som ges utifrån skollagens skrivningar som 
avser finskt förvaltningsområde. Förskoleförvaltningen tillgodoser det förstärkta skyddet gällande minoritetens 
rättigheter, undervisning på finska helt och väsentligt, genom att erbjuda förskola med finskspråkig inriktning, 
där barnen erbjuds utbildning på finska merparten av dagen.  
 
Det ambulerande stödet är en resurs som kan nyttjas av de förskolor som har behov av att stödja barn 
utifrån nationella minoritetsspråket finska. Den förvaltningsövergripande resursen ger stöd utifrån 
urval och kapacitet. Uppdraget innebär bland annat att vara ett stöd för pedagoger och skapa goda 
undervisningssituationer med lärmiljöer som bidrar till barnens kultur, språk- och identitetsutveckling. 



Det ambulerande stödet kan också stötta barn och ge dem förutsättningar att använda sitt språk i 
meningsfulla sammanhang.  



Under 2026 ser förskoleförvaltningen ett fortsatt behov av finansiering för merkostnader av tjänsten 
med stöd av statsbidrag finskt förvaltningsområde. Beskriv hur projektet kommer att 
genomföras  
Ambulerande stöd med inriktning finska språket till förskoleförvaltningen:  
-Funktion/befattning/omfattning: Ambulerande stöd med inriktning finska språket, 100 procentig 
tjänst. Personen som har tjänsten är förskollärare och är en förvaltningsövergripande resurs som 
erbjuder stöd på finska utifrån behov för att möta rådande efterfrågan och kapacitet.  
-Organisation och tjänstens omfattning: Tjänsten är förvaltningsövergripande resurs men för en hållbar 
organisation och för att kunna erbjuda en god arbetsmiljö för medarbetaren är tjänsten placerad på 
Terapislingan 4 förskola som också är en förskola med finskspråkig inriktning. Berörd rektor ansvarar 
tillsammans med verksamhetutvecklare finska för att leda och fördela resursen (stödet till förskolorna).  
-Finansiering: Det finns fortsatt behov av finansiering för merkostnader av tjänsten med stöd av 
statsbidrag.  
 
  
-Huvuduppdrag - Ambulerande stöd finska:  
Stödja barnen i sin språkutveckling på finska och i sin kulturella identitetsutveckling.  
Ge förutsättningar för barnen att exponeras för och möta det finska språket i meningsfulla 
sammanhang i förskolans utbildning.  
Främja barnens möjligheter att använda sitt minoritetsspråk finska, kan även ske via digitala möten.  
Inspirera och samverka med ordinarie personal på barnets avdelning genom att skapa förutsättningar i 
vardagen för att stödja barnet i sin språk- och identitetsutveckling på finska utifrån adekvata 
lärverktyg, arbetssätt och metoder.  
Ha dialog/samverkan med berörda förskolor utifrån förskolans samverkan med vårdnadshavare 
kopplat till barnets språk- och identitetsutveckling på finska.  
Vid behov och utifrån kapacitet stötta berörda förskolor i kommunikationen på finska med 
vårdnadshavare.  
Delta i förvaltningens nätverk för finskspråkig personal och samverka med förskoleförvaltningens 
verksamhetsutvecklare finska/verksamhetsutvecklare språk vid behov.  
 
-Identifierade mål (förväntande långsiktiga effekter):  
Tjänsten – ambulerande stöd finska - förväntas på olika sätt bidra med:  
Att berörda barn erbjuds adekvat stöd i sin språk- och identitetsutveckling på finska.  
Att berörda förskolor som samverkar med stödet (utifrån behov och befintligt samarbete) erbjuds 
inspiration/stöd i hur förskolan kan arbeta med det finska språket och kulturen som en naturlig del i 
utbildningen/ undervisningen.  
Att barnen får ta del av den sverigefinska/finska kulturen och traditioner.  
Att barnen känner till sitt ursprung och förstår och vågar prata finska med det ambulerande stödet och 
även med andra finsktalande barn och närstående.  
Att genom samverkan med berörda förskolor och barnets vårdnadshavare bidra i att stärka det 
språkfrämjande arbetet på finska till exempel genom att ta tillvara barnens erfarenheter och hemmets 
kultur, språk och traditioner.  
 



-Huvudsaklig målgrupp för insatserna  
Barn och vårdnadshavare (i kommunal förskola) - sverigefinsk nationell minoritet.  
Personal, rektorer i kommunala förskolor, inkluderat annan pedagogisk verksamhet som har behov av 
att samarbeta med det ambulerande stödet. Stöd erbjuds utifrån behov och kapacitet.  
 
Hur tänker ni informera om projektet?  
Information om tjänsten/uppdraget (vem som har uppdraget samt innehållet i tjänsten) sker i linjen via 
förskoleförvaltningens informationskanaler, exempelvis nyhet på intranätet, informationsfoldrar om 
nationella minoriteters rättigheter samt på ”temasida” om nationella minoritetsspråk. Målet är att 
samtliga förskolor inkluderat annan pedagogisk verksamhet (rektorer och personal) delges 
informationen. Verksamheterna har i sin tur möjlighet att informera vidare om stödet i deras 
samtal/möten med vårdnadshavare. Information ges även på stadens hemsida och annan media som 
bedöms vara relevant för att nå den sverigefinska minoriteten - vårdnadshavare med barn i förskola.  
Vilken åldersgrupp vill ni nå med projektet?  
Barn (inkl. vårdnadshavare), personal och chefer i kommunal verksamhet.  
Hur många deltagare uppskattar ni kommer att ta del av projektet?  
Vid start av höstterminen 2025 erbjöds 6 förskolor varav 15 barn som tog del av det ambulerande 
stödet. Förskoleförvaltningen uppskattar att stödet kan komma att ges till cirka 20-30 barn, cirka 30 
vårdnadshavare berörs. Insatsen avser att nå främst barn (vårdnadshavare), personal och rektorer som 
har förskolor som önskar ta del av det ambulerande stödet finska.  
Tiden för genomförandet av projektet  
Januari – december 2026.  
Ytterligare information  
Efter årsskiftet 2026 är bedömningen att det finns behov av fortsatt finansiering av tjänsten.  
Budget  
Ange den totala kostnaden för projektet: 667 000 kr (på helår)  
Ange ansökt belopp från finskt förvaltningsområde: 667 000 kr  
Organisationens uppgifter  
Organisationsnummer: 212000-1355  
Namn: Förskoleförvaltningen, N608:7381035083439  
Gatuadress: Box 1116 (Gamlestads torg 7)  
Postnummer: 405 23  



Postort: Göteborg Kontouppgifter Bankgiro: 5342-3182, kontonummer: 8105- 9,694 400 421-
4 Fakturaadress  
GLN N608: 7381035083439  
N608 Förskoleförvaltningen  
Intraservice  
405 38 Göteborg  
Mottagarkod D837  
AKTkod FINMIN  
Kontaktperson  
Förnamn: Johanna  
Efternamn: Jarl  
Telefonnummer: 0725-143710  
E-postadress: johanna.jarl@forskola.goteborg.se  
, σ→╛ك╩×ك╗ Ïك τ╛⌐Ź¾╗ك→ðŹ╛ł Ź→τ╤Ïك Ź╤╔¾╗╛→τكنsÏ  
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